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1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj-Napoca 

1.2. Facultatea Facultatea de Drept 

1.3. Departamentul Departamentul de drept privat 

1.4. Domeniul de studii Drept 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii / Calificarea Drept 

1.7. Forma de învățământ IF 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Drept comercial I - Seria 2 Codul disciplinei DLR3222 

2.2. Titularul activita t ilor de curs Lect. dr. Sergiu Golub 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar Tărău Alexandru, Sărăcuț Mihaela, Coldea Andrei 

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 6 2.6. Tipul de evaluare Examen 

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina de specialitate (DS) 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum nu exista  

4.2. de competent e nu exista  

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului 
o sala  de cel put in 200 locuri, dotata  cu proiector, ecran/ecrane, 
tabla  inteligenta , eventual sistem de sonorizare 

5.2. de desfa s urare a seminarului/laboratorului 
sa li de circa 30 de persoane, dotate cu proiector, ecran, tabla  
inteligenta  

 
6.1. Competențele dobândite în urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de î nva t a ma nt) 

Competențe profesionale 

Codul 
competenței 

Competență 

CP2 Aplicarea tehnicilor s i instrumentelor specifice domeniului juridic. 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 56 din care: 3.5. curs  28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI)  ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 20 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 20 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri 40 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 5 

Examina ri  4 

Alte activita t i 5 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 94 

3.8. Total ore pe semestru 150 

3.9. Numărul de credite 6 



CP3 Aplicarea legislat iei roma nes ti, a legislat iei europene s i a celorlalte instrumente juridice internat ionale.  

CP5 
Aplicarea cunos tint elor necesare î n culegerea datelor s i informat iilor referitoare la o problema  de drept 
concreta . 

 

6.2. Rezultatele învățării specifice programului de studii (se preiau din planul de î nva t a ma nt) 

Rezultatele învățării vizate prin disciplină 

Codul 
competenței 

Cunoștințe și înțelegere 
(Knowledge and 
understanding) 

Abilități academice specifice 
(Specific academic skills) 

Autonomie și responsabilitate 
(Autonomy and 
responsibility) 

CP5 

Specialistul î n domeniul juridic 
cunoas te s i poate analiza critic 
cadrul s i cunos tint ele 
particulare necesare î n vederea 
î ncheierii unor contracte sau 
altor tipuri de convent ii de drept 
civil, comercial, dreptul muncii, 
drept societar, drept bancar, 
dreptul asigura rilor. 

Specialistul î n domeniul juridic 
poate concepe, negocia, califica, 
redacta, corecta, amenda, 
analiza, interpreta, renegocia un 
contract sau alta  forma  de 
convent ie or act uni, bi sau 
multilateral de drept civil, 
comercial, dreptul muncii, drept 
societar, drapt bancar, dreptul 
asigura rilor. 

Specialistul î n domeniul juridic 
concepe, negociaza , califica , 
redacteaza , corecteaza , 
amendeaza , analizeaza , 
interpreteaza , renegociaza  un 
contract sau orice alta  forma  de 
convent ie sau act juridic uni, bi 
sau multi lateral, de drept civil, 
comercial, muncii, societar, 
bancar, asigura ri cu 
responsabilitate, lucra nd 
autonom, conform î ndruma rilor 
privimite sau sub supraveghere 
sau chiar coordona nd echipe 
plurispecializate. 

CP3 

Specialistul î n domeniul juridic 
descrie, cunoas te s i explica  
regulile aplicabile procesului 
civil. 

Specialistul î n domeniul juridic 
se documenteaza , motiveaza , 
redacteaza , argumenteaza  solut ii 
la problemele specifice 
procesului civil. 

Specialistul î n domeniul juridic 
are responsabilitate î n luarea 
deciziilor cu implicat ii pentru 
persoane fizice sau juridice. 

CP3 

Specialistul î n domeniul juridic 
cunoas te s i identifica  corect 
normele juridice pentru 
explicarea s i interpretarea 
clauzelor din contractele 
comerciale sau de achizit ii 
publice. 

Specialistul î n domeniul juridic 
proiecteaza , redacteaza , 
negociaza , aplica , interpreteaza  
clauzele din contractele 
comerciale sau de achizit ie 
publica . 

Specialistul î n domeniul juridic 
utilizeaza  coerent norme 
juridice specifice î n analiza 
clauzelor contractuale, 
ierarhiza nd corect sursele legale 
s i fa ca nd conexiuni adecvate cu 
cele convent ionale. 

CP3 

Specialistul î n domeniul juridic 
cunoas te s i identifica  corect 
normele juridice pentru 
explicarea s i interpretarea 
clauzelor din contractele civile 
sau administrative. 

Specialistul î n domeniul juridic 
proiecteaza , redacteaza , 
negociaza , aplica , interpreteaza  
clauzele din contractele civile 
sau administrative. 

Specialistul î n domeniul juridic 
utilizeaza  coerent norme 
juridice specifice î n analiza 
clauzelor contractuale, 
ierarhiza nd corect sursele legale 
s i fa ca nd conexiuni adecvate cu 
cele convent ionale. 

CP2 

Specialistul î n domeniul juridic 
identifica  baze de date s i 
platforme electronice oficiale 
care gestioneaza  dosare aflate pe 
rolul instant elor sau ale unor 
organe jurisdict ionale s i pentru 
realizarea publicita t ii legale 
adecvat. 

Specialistul î n domeniul juridic 
utilizeaza  liber s i neasistat 
bazele de date necesare 
efectua rii sarcinilor de serviciu 
precum s i platformele 
electronice oficiale care 
gestioneaza  dosare aflate pe 
rolul instant elor. 

Specialistul î n domeniul juridic 
manifesta  profesionalism î n 
utilizarea unor baze de date cu 
informat ii sensibile s i denota  o 
atitudine responsabila  pentru 
securitatea fizica  s i digitala  a 
informat iilor. 

 

7. Rezultatele învățării specifice disciplinei 

Cunoștințe și înțelegere (Knowledge and understanding) 

1.  Specialistul î n domeniul juridic cunoas te s i poate analiza critic cadrul s i cunos tint ele particulare necesare î n vederea 
î ncheierii unor contracte sau altor tipuri de convent ii de drept civil, comercial, dreptul muncii, drept societar, drept 
bancar, dreptul asigura rilor 

2. Specialistul î n domeniul juridic descrie, cunoas te s i explica  regulile aplicabile procesului civil. 



3. Specialistul î n domeniul juridic cunoas te s i identifica  corect normele juridice pentru explicarea s i interpretarea 
clauzelor din contractele comerciale sau de achizit ii publice. 
4. Specialistul î n domeniul juridic cunoas te s i identifica  corect normele juridice pentru explicarea s i interpretarea 
clauzelor din contractele civile sau administrative. 
5.  Specialistul î n domeniul juridic identifica  baze de date s i platforme electronice oficiale care gestioneaza  dosare aflate 
pe rolul instant elor sau ale unor organe jurisdict ionale s i pentru realizarea publicita t ii legale adecvat.  

Abilități academice specifice (Specific academic skills) 

1. Specialistul î n domeniul juridic poate concepe, negocia, califica, redacta, corecta, amenda, analiza, interpreta, 
renegocia un contract sau alta  forma  de convent ie or act uni, bi sau multi lateral de drept civil, comercial, dreptul muncii, 
drept societar, drapt bancar, dreptul asigura rilor. 
2. Specialistul î n domeniul juridic concepe, negociaza , califica , redacteaza , corecteaza , amendeaza , analizeaza , 
interpreteaza , renegociaza  un contract sau orice alta  forma  de convent ie sau act juridic uni, bi sau multi lateral, de drept 
civil, comercial, muncii, societar, bancar, asigura ri cu responsabilitate, lucra nd autonom, conform î ndruma rilor privimite 
sau sub supraveghere sau chiar coordona nd echipe plurispecializate. 
3. Specialistul î n domeniul juridic se documenteaza , motiveaza , redacteaza , argumenteaza  solut ii la problemele specifice 
procesului civil. 
4. Specialistul î n domeniul juridic are responsabilitate î n luarea deciziilor cu implicat ii pentru persoane fizice sau 
juridice. 
5. Specialistul î n domeniul juridic proiecteaza , redacteaza , negociaza , aplica , interpreteaza  clauzele din contractele 
comerciale sau de achizit ie publica . 
6. Specialistul î n domeniul juridic utilizeaza  coerent norme juridice specifice î n analiza clauzelor contractuale, 
ierarhiza nd corect sursele legale s i fa ca nd conexiuni adecvate cu cele convent ionale. 
7. Specialistul î n domeniul juridic proiecteaza , redacteaza , negociaza , aplica , interpreteaza  clauzele din contractele civile 
sau administrative. 
8. Specialistul î n domeniul juridic utilizeaza  coerent norme juridice specifice î n analiza clauzelor contractuale, 
ierarhiza nd corect sursele legale s i fa ca nd conexiuni adecvate cu cele convent ionale. 
9.  Specialistul î n domeniul juridic utilizeaza  liber s i neasistat bazele de date necesare efectua rii sarcinilor de serviciu 
precum s i platformele electronice oficiale care gestioneaza  dosare aflate pe rolul instant elor. 
10. Specialistul î n domeniul juridic manifesta  profesionalism î n utilizarea unor baze de date cu informat ii sensibile s i 
denota  o atitudine responsabila  pentru securitatea fizica  s i digitala  a informat iilor. 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare - învățare Observații1 

1. Dreptul comercial. Not iune. Privire 
diacronica . Sistemul dualist vs. Sistemul 
monist 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

2. Determinarea comercialita t ii obligat iei 
î n codul comercial roma n. Metamorfoza 
conceptelor î n noul cod civil 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

3. Dreptul ”comercial” î n epoca codului 
civil monist. I ntreprinderea – concept 
economic 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

4. I ntreprinderea – concept de baza  a 
noului cod civil. Not iune. Clasificare. 
Drept pozitiv. Evolut ie 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

5. Haina juridica  a î ntreprinderii 
economice (cu scop lucrativ). 
I ntreprinza torul persoana  fizica  
(necorporativ). OUG nr. 44/2008 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

6. Persoana Fizica  Autorizata  (PFA), 
I ntreprinderea Individuala  (I I) s i 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

 
1 De exemplu aspecte organizatorice,  recomandări pentru studenți, aspecte specifice legate de curs/seminar cum 
ar fi invitarea unor practicieni în domeniu etc. 



I ntreprinderea Familiala  (I F). Structura 
patrimoniala  a î ntreprinza torului 
necorporatist 

exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

7.  I ntreprinza torul corporatist. Persoana 
juridica . Reglementarea de drept comun. 
Palierele dreptului comun. 
Reglementarea generica  a persoanei 
juridice 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

8.  Societatea simpla  – drept comun 
pentru Persoana juridica  cu scop lucrativ. 
Asocierea î n participat ie 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

9.  Persoana juridica . Funct ionare s i 
reorganizare. 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

10. Persoana juridica  cu scop lucrativ – 
societatea cu personalitate juridica . Legea 
nr. 31/1990 privind societa t ile. Privire 
evolutiva  

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

11. Societa t ile cu personalitate juridica  
(comerciale). Not iune. Privire generala . 
Dispozit ii comune 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

12. Societa t ile comerciale. Clasificare. 
Regim juridic 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

13. Societa t ile pe act iuni (SA). Societa t ile 
cu ra spundere limitata  (SRL). Voint a 
sociala . Formarea voint ei sociale. 
Adunarea Generala  a Asociat ilor (AGA). 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

14. AGA la SA s i SRL (continuare) 

prelegere interactiva , 
problematizare, demonstrare, 
exegeza  de text legal, dialog, 
brainstorming 

toate activita t ile sunt desfa s urate 
fat a  î n fat a  

Bibliografie 
Obligatorie: ·      Sebastian Bodu, Tratat de drept societar, Rosetti Internat ional, Bucures ti, 2023;·      Sebastian Bodu, 
Legea societa t ilor adnotata , Rosetti Internat ional, Bucures ti, 2019;·      Vasile Nemes , Drept comercial roma n, edit ia a 6-a 
revizuita  s i ada ugita , Ed. Hamangiu, Bucures ti, 2025;·      Radu Catana , Drept comercial. I n powerpoint, Ed. Universul 
juridic, Bucures ti, 2013.·      Radu Bufan (coordonator), Tratat practic de insolvent a , vol. 1, Ed. Hamangiu, Bucures ti, 
2022;·      Csaba Bela Nasz, Dreptul insolvent ei. Curs universitar, Edit ia a II-a, revizuita  s i ada ugita , Ed. Universul juridic, 
Bucures ti, 2018·      S. Golub, Legea insolvent ei vs. Codul civil, Phoenix, nr. 45, an 2013, p. 19-26.·      S. Golub, Clauza de 
rezerva a dreptului de proprietate in procedura insolventei..., RSDC, 3-2018, p 6-40.·      S. Golub, Despre compatibilitatea 
tehnicilor de reorganizare ... PHOENIX_2016 aprilie septembrie, p. 21-35.·      Sergiu Golub, False creant e in procedura 
insolventei, Tax Magazine nr. 2-2016·      S. Golub, Din nou despre false creant e in procedura insolventei, RRDA, nr. 9 -
2016, p. 81-102.·      S. Golub, N. Pus cariu, Ca teva considerat ii cu privire la compensat ia legala  î n procedura insolvent ei, 
RRDA, nr. 2/2016,  p. 79-92.·      Luminit a Tuleas ca , Drept comercial. I ntreprinderile comerciale, Ed. Universul juridic, 
Bucures ti, 2016 (sursa  alternativa )·      Gheorghe Piperea, Drept comercial roma n. I ntreprinderea, Ed. C.H. Beck, 
Bucures ti, 2012 (sursa  alternativa )Facultativa :·         Radu Catana , Probleme actuale ale societa t ilor pe act iuni. 
Democrat ia act ionariala , Ed. Sfera Juridica , Cluj-Napoca, 2007·         Sebastian Bodu, Ra spunderea civila  a 
administratorilor s i managerilor societa t ilor comerciale, Ed. Rosetti, Bucures ti, 2018·         Sebastian Bodu, Tratat de 
drept societar, vol. 1,2,3, Ed. Rosetti, Bucures ti, 2015·           Orice sursa  actualizata  de drept comercial, articole de 
specialitate, jurisprudent a  comentata , resurse online, baze de date nat ionale s i internat ionale, modele de acte juridice 
studiate etc.Orice sursa  actualizata  de drept comercial, articole de specialitate, jurisprudent a  comentata , resurse online, 
baze de date nat ionale s i internat ionale, modele de acte juridice studiate etc. 
 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare - învățare Observații 



1. Dreptul comercial. Not iune. Privire 
diacronica . Sistemul dualist vs. Sistemul 
monist 

dezbateri interactive, brainstorming, 
rezolvare de spet e prin activita t i 
interactive, î nva t are î n echipa , 
elaborarea de proiecte pentru 
seminar, prezentarea proiectelor, 
dezbateri pe roluri 

Toate activita t ile sincrone sunt 
desfa s urate fat a  î n fat a , iar cele 
asincrone pe Google Classroom. 
Pentru activitatea la seminar 
student ii pot primi pa na  la 3 puncte 
din nota finala . 2 puncte pentru 
activitatea pe Classroom s i 1 punct 
suplimentar, pentru activitatea 
sincrona  de seminar. Punctajul se 
poate acorda s i î n fract iuni de 
puncte. Punctele se cumuleaza  doar 
cu notele mai mari sau egale cu 
cinci. Responsabilitatea acorda rii 
punctajului apart ine titularului de 
seminar 
 

2. Determinarea comercialita t ii obligat iei 
î n codul comercial roma n. Metamorfoza 
conceptelor î n noul cod civil. 

idem idem 

3. Dreptul ”comercial” î n epoca codului 
civil monist. I ntreprinderea – concept 
economic. 

idem idem 

4. I ntreprinderea – concept de baza  a 
noului cod civil. Not iune. Clasificare. 
Drept pozitiv. Evolut ie 

idem idem 

5. Haina juridica  a î ntreprinderii 
economice (cu scop lucrativ). 
I ntreprinza torul persoana  fizica  
(necorporativ). OUG nr. 44/2008 

idem idem 

6. Persoana Fizica  Autorizata  (PFA), 
I ntreprinderea Individuala  (I I) s i 
I ntreprinderea Familiala  (I F). Structura 
patrimoniala  a î ntreprinza torului 
necorporatist 

idem idem 

7.  I ntreprinza torul corporatist. Persoana 
juridica . Reglementarea de drept comun. 
Palierele dreptului comun. 
Reglementarea generica  a persoanei 
juridice 

idem idem 

8.  Societatea simpla  – drept comun 
pentru Persoana juridica  cu scop lucrativ. 
Asocierea î n participat ie 

idem idem 

9.  Persoana juridica . Funct ionare s i 
organizare. Structura patrimoniala . Drept 
comun – drept special î n materie 
societara  

idem idem 

10. Persoana juridica  cu scop lucrativ – 
societatea cu personalitate juridica . Legea 
nr. 31/1990 privind societa t ile. Privire 
evolutiva  

idem idem 

11. Societa t ile cu personalitate juridica  
(comerciale). Not iune. Privire generala . 
Dispozit ii comune 

idem idem 

12. Societa t ile comerciale. Clasificare. 
Regim juridic 

idem idem 

13. Societa t ile pe act iuni (SA). Societa t ile 
cu ra spundere limitata  (SRL). Voint a 
sociala . Formarea voint ei sociale. 
Adunarea Generala  a Asociat ilor (AGA). 

idem idem 

14. AGA la SA s i SRL (continuare). idem idem 



Bibliografie 
idem 

 

9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare2 9.2 Metode de evaluare3 
9.3 Pondere din 
nota finala  

9.4 Curs 

Nivelul de cunoas tere, î nt elegere  s i aplicare 
a materiei studiate, î n raport de capacitatea 
de prezentare s i utilizare adecvata  a 
institut iilor dreptului comercial s i a 
conceptelor de specialitate; 
Criteriile de evaluare sunt urma toarele. 
- Recunoas terea/explicarea/utilizarea unui 
limbaj juridic de specialitate adecvat î n 
domeniul dreptului comercial. 
- 
Recunoas terea/explicarea/corelarea/aplica
rea unor not iuni s i institut ii juridice la nivel 
„static” (descrierea acestora, identificarea 
genului proxim, a diferent ei specifice, 
morfologia, etimologia, dinamica legislativa , 
structura , taxonomie etc) 
- Angrenarea acestor concepte „statice” î n 
anumite ipoteze „dinamice” (interact iunea 
acestora, solut ionarea anumitor ipoteze 
practice, concrete, fa ca nd conexiunile 
teoretice necesare) 
 

Examenul este structurat pe 
doua  paliere. 
1. Partea scrisa , î n care 
student ii pot obt ine nota 
maxima  8(opt). 
Cei care obt in nota 7 sau 8 
sunt eligibili pentru 
examenul oral. 
Cei care se prezinta  la 
examenul oral, ra ma n cu 
nota obt inuta  la aceasta  
forma  de examinare. 
Cei neeligibili sau care nu se 
prezinta  la examenul oral, 
primesc nota de la examenul 
scris. 
 
 
 

80% 

 

2. Examenul oral. La 
examenul oral notarea se 
realizeaza  de la 1 la 10. 
Studentul va extrage, un 
bilet din cele 60 de bilete 
preexistente. Un bilet 
cont ine 2 î ntreba ri. Lista cu 
cele 120 de î ntreba ri este 
pusa  la dispozit ia 
studentului la î nceperea 
sesiunii. Studentul are un 
timp de minim 10 minute de 
prega tire. 

100% 

 

Studentul va primi toate 
explicat iile necesare î n 
timpul evalua rii orale, nota 
finala  va fi anunt ata  la finalul 
evalua rii. 
Modalitatea tehnica  de 
examinare este anexata  la 
prezenta fis a . 
Punctajul pentru activitatea 
la seminar va anunt at la 
sfa rs itul semestrului, acesta 
urma nd sa  fie ada ugat la 
nota init iala  a examenului 

 

 
2 Criteriile de evaluare trebuie să reflecte direct rezultatele învățării vizate la nivel de program de studii, respectiv 
la nivel de disciplină.  Mai concret, se evaluează achizițiile de învățare menționate în rezultatele anticipate ale 
învățării.  

3 Se recomandă stabilirea atât a metodelor de evaluare finală, cât și a strategiei de evaluare pe parcurs.  



scris, daca  sunt î ndeplinite 
condit iile enunt ate. 

9.5 Seminar/laborator 

Nivelul de cunoas tere s i î nt elegere a 
materiei studiate, î n raport de capacitatea 
de prezentare s i utilizare adecvata  a 
institut iilor dreptului comercial s i a 
conceptelor de specialitate; ra spunsul la 
î ntreba ri; redactarea de referate sau alte 
lucra ri; prezentarea acestora î n fat a 
colegilor; î ndeplinirea altor activita t i 
practice propuse de ca tre titularul de 
seminar; teste de autoevaluare pe parcurs. 
Rezolvarea unor cazul practice imaginare 
sau reale care presupune identificarea s i 
solut ionarea mai multor probleme juridice 
de drept comercial s i nu numai. Acestea vor 
fi realizate pe platforma Google Classroom 
unde fiecare student are acces pe baza 
userului s i parolei. Activitatea sincrona  la 
seminar va fi evaluata  de ca tre titularul de 
seminar. 
 

Evaluare pe baza participa rii 
la seminar s i a evalua rii pe 
parcurs, contabilizate î n 
Classroom. 
Pentru activitatea la seminar 
student ii pot primi pa na  la 3 
puncte din nota finala . 2 
puncte pentru activita t ile 
asincrone de pe Classroom s i 
1 punct pentru activita t ile 
sincrone pe platforma 
Google Meet. Punctajul se 
poate acorda s i î n fract iuni 
de puncte. Punctele se 
cumuleaza  doar cu notele 
mai mari sau egale cu cinci 
obt inute la examenul scris. 
Responsabilitatea acorda rii 
punctajului apart ine 
titularului de seminar 
Cele pa na  la 3 puncte din 
nota finala  se aplica  exclusiv 
daca  nota obt inuta  la 
examen scris este minim 
cinci. Nu se poate depa s i 
nota maxima  ca urmare a 
aplica rii punctelor de 
seminar. 

30% 

9.6 Standard minim de promovare 

Examen scris: Pentru promovarea examenului scris este necesara  obt inerea unui punctaj minim de 4.00 (patru) la care 
se adauga  punctul din oficiu 1 (unu), punctajul minim de promovare fiind 5.00 (cinci). Pentru activitatea la seminar 
student ii pot primi pa na  la 3 puncte din nota finala . Punctajul se poate acorda s i î n fract iuni de puncte. Punctele se 
cumuleaza  doar cu notele mai mari sau egale cu cinci de la examenul scris. Responsabilitatea acorda rii punctajului 
apart ine titularului de seminar. 
Examen oral: Punctajul la examenul oral se va obt ine ca urmare a ra spunsului la cele 2 î ntreba ri prestabilite î n biletul de 
examinare. Fiecare dintre ra spunsul la cele doua  î ntreba ri trebuie sa  fie evaluat la minim doua  puncte. Comisia de 
examinare poate formula î ntreba ri ajuta toare sau de explicare pe baza celor doua  î ntreba ri sau orice alte î ntreba ri din 
tematica de examen. I ntreba rile pot avea un cont inut teoretic sau un cont inut practic (concret). 
 

 

 

 

 

 

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)4  

 

 
Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

 
4 Selectați o singură etichetă, cea care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul 
academic, se potrivește cel mai bine disciplinei. Dacă disciplina tratează tema dezvoltării durabile la modul general 
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltării durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta 
generală de Dezvoltare Durabilă. Dacă niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectați ultima opțiune: „Nu 
se aplică nici o etichetă”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/


         

         

        

Nu se 
aplică nici 
o etichetă 

         
 

 

 

Data completa rii: 

15.09.2026 

Semna tura titularului de curs 

Lect. dr. Sergiu Golub 

Semna tura titularului de seminar 

Ta ra u Alexandru 

   

Data aviza rii î n departament: 

23.09.2026 

 

 

Semna tura directorului de departament 

Prof. dr. Mircea Bob-Bocs an 

 

 

 

mirceadanbob
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