FISA DISCIPLINEI

Dreptul minoritatilor etnice si nationale

Anul universitar 2025/2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior | Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea DE DREPT

1.3. Departamentul DE DREPT PUBLIC
1.4. Domeniul de studii DREPT

1.5. Ciclul de studii LICENTA

1.6. Programul de studii / Calificarea | DREPT/JURIST

1.7. Forma de invatdmant 71

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei ‘ Drept institutional al Uniunii Europene ‘ Codul disciplinei ’ DLM 3188

2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Gyula FABIAN

2.3. Titularul activittilor de seminar | Conf. univ. dr. Gyula FABIAN

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul
de evaluare

C | 2.7.Regimul disciplinei | Optionali

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5. curs 28 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore
3.5.1 Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 80
3.5.2 Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
3.5.3 Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 7
3.5.4 Tutoriat (consiliere profesionala)

3.5.5 Examinari

3.5.6 Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 97

3.8. Total ore pe semestru 97

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sald de min. 50 de locuri, dotata cu videoproiector, calculator

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Sald de min. 30 de locuri, dotata cu tabla, cu videoproiector, calculator




6. Competentele specifice acumulate?

Competente
profesionale/esentiale

1. Cunoasterea dreptului pozitiv intern si international in domeniul protectiei drepturilor
minoritatilor etnice si nationale;

2. Capacitatea de a interpreta textele juridice de drept intern si de drept international, respectiv de
corelare a lor cu principiile fundamentale ale dreptului in general si ale dreptului international
public in special;

3. Cunoasterea tehnicilor necesare 1n culegerea datelor si a informatiilor referitoare la o problema
de drept minoritar;

4. Capacitatea de a verifica legalitatea actiunilor intreprinse de autorititile de stat in cazul
minoritatilor etnice si nationale.

Competente
transversale

1. Capacitatea de a sustine public un discurs coerent, logic si retoric;

2. Vointa de a asigura promovarea si respectarea legalitatii;

3. Capacitatea de a interpreta normele juridice;

4. Cunoasterea jurisprudentei Curtii de Justitie a Uniunii Europene, Curtii de Justitie Europene a
Drepturilor Omului in materie de combatere a discriminarii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

a. familiarizarea studentilor cu conceptele de baza ale dreptului minoritatilor

7.1 Obiectivul general al etnice i nationale, respectiv cu solutionarea juridicd a conflictului de
disciplinei convietuire intre etnicii majoritari si cei minoritari in cadrul unui stat

b. insusirea notiunilor dreptului minoritatilor etnice si nationale

a. analiza modului de formare a minoritatilor si a evolutiei relatiilor de
convietuire minoritate-majoritate

b. introducerea studentilor in notiunile drepturilor fundamentale si cele de
compensare ale minoritatilor etnice si nationale

c. familiarizarea studentilor cu conceptul si continutul obligatiei de loialitate

7.2 Obiectivele specifice d. asigurarea unei operativitati in folosirea tratatelor de drept international

public si a jurisprudentei curtilor de justitie internationale
e. dezvoltarea rationamentului juridic si a abilitatii de analizd si sintezad a
informatiei acumulate;

......

acumulate la cazuri concrete.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Minoritate nationald, grup etnic sau ) ) )
. . . .... | Predare cu folosirea unor slide-uri
nationalitate  conlocuitoare.  Definitii, 2 ore

criterii obiective si subiective.

tip Power-Point, de tip interactiv

2. Formarea minoritatilor. Aparitia "vointei

Predare cu folosirea unor slide-uri

de supravietuire". Date statistice privind 2 ore

minoritatile din Europa.

tip Power-Point, de tip interactiv

3.

Clasificarea minoritatilor; Formele | Predare cu folosirea unor slide-uri
raportului majoritate-minoritate. tip Power-Point, de tip interactiv

2 ore

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




4. Drept minoritar si subiectele dreptului
minoritar (dezbaterea problematicii | Predare cu folosirea unor slide-uri
" .. " e e o . o . 2 ore
ramurii de drept" separate, individul si | tip Power-Point, de tip interactiv
grupul);
5. Protectia minoritatilor in date istorice, | Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
Sedes materiae. tip Power-Point, de tip interactiv
6. Drepturile minoritatilor, drepturi ) . )
eciale sau privilegii? Drepturi individuale Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
SP . p g’ p tip Power-Point, de tip interactiv
si colective.
7. Drepturi minoritare fundamentale:
a) Dreptul la viata Predare cu folosirea unor slide-uri 5 ore
b) Dreptul la identitate tip Power-Point, de tip interactiv
c¢) Dreptul la patrie
8. Drepturi minoritare fundamentale:
d) Dreptul la simboluri
e) Interzicerea discrimindrii si dreptul la | Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
protectie speciala tip Power-Point, de tip interactiv
f) Dreptul la protectie internationala
g) Dreptul la autodeterminare
9. Drepturi de echilibrare:
a) Dreptul la limba materna ) ) )
b) Dreptul la religie Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
p g . tip Power-Point, de tip interactiv
c¢) Dreptul la educatie
d) Dreptul la comunicare neingradita
10. Drepturi de echilibrare:
e) Dreptul la informatie ) ) )
f) Dreptul de a ocupa functii publice si Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
p p SRS p § tip Power-Point, de tip interactiv
dreptul de reprezentare politica
g) Dreptul la autonomie
11. Obligatiile minoritatilor/Loialitatea Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
tip Power-Point, de tip interactiv
12. Drept procesua] minoritar Predare cu folosirea unor slide-uri 5
. . . . ore
tip Power-Point, de tip interactiv
13. Drept minoritar in Romania I Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
tip Power-Point, de tip interactiv
14. Drept minoritar in Romania II Predare cu folosirea unor slide-uri 2 ore
tip Power-Point, de tip interactiv

Bibliografie

1. Fabian Gyula, Otvos Patricia: Kisebbségi jog, Vol. I-1I, (Vol. I - monografie, vol. II - culegere de
documente internationale privind protectia drepturilor minoritatilor etnice in limbile romand, maghiara,
germand si engleza), Editura KOMP-PRESS, Cluj-Napoca, 2003 (vol. I - 260 de pagini, vol. II - 496 de
pagini), ISBN 973-9373-46-1
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4. Toggenburg, Gabriel N.; Rautz, Giinther: The protection of minorities in Europe, Ed. Autonomous
Region Trentino-Siidtirol, 2012.

5. Sergiu Constantin, Levente Salat, Alexander Osipov, Istvan Gergo Székely: Autonomy arrangements
around the world. A collection of Well and Lesser Known Cases., Institutul pentru Studierea Problemelor
Minoritdtilor Nationale, Cluj-Napoca, 2014.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului



10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

e nota 5 obtinuta la examen oral sau prin notarea unor referate intocmite pe baza unei tematici
fixate la inceput de semestru

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?2
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Data completarii: Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
Conf. univ. dr. Gyula FABIAN Conf. univ. dr. Gyula FABIAN
25.09.2025
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicad.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

