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FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program
	1.1. Instituţia de învăţământ superior
	Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj Napoca

	1.2. Facultatea
	Drept

	1.3. Departamentul
	Drept Public

	1.4. Domeniul de studii
	Drept

	1.5. Ciclul de studii
	Licență

	1.6. Programul de studii / Calificarea
	Studii universitare/Jurist

	1.7. Forma de învăţământ
	Învățământ la distanță



2. Date despre disciplină 
	2.1. Denumirea disciplinei
	Logică Juridică
	Codul disciplinei
	DLR1234

	2.2. Titularul activităţilor de curs – Coordonatorul de disciplină 
	Lect. dr. Arthur MIHĂILĂ

	2.3. Titularul activităţilor de seminar / laborator / proiect – tutorele 
	Lect. dr. Arthur MIHĂILĂ

	2.4. Anul de studiu
	I
	2.5. Semestrul


	II
	2.6. Tipul 
de evaluare
	C
	2.7. Regimul disciplinei
	Conţinut
	Felul disciplinei
DC

	
	
	
	
	
	
	
	Obligativitate
	Obligatorie/
opțională
DA



3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
	3.1. Număr de ore pe săptămână – forma cu frecvenţă
	
	din care: 3.2. curs
	
2
	
	
	3.3. seminar/ laborator/ proiect
	1

	3.4. Total ore pe semestru – forma Învățământ la distanță
	
	din care: 3.5. SI

	
100
	
AI
	
28
	3.6. AT (4 ore) + TC ( 10 ore) + AA ( 0 ore)
	14

	Distribuţia fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI)

	128 ore

	3.5.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe (AI)
	77

	3.5.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	 20

	3.5.3. Pregătire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii şi eseuri 
	25

	3.5.4.Tutoriat (consiliere profesională)
	2

	3.5.5.Examinări
	2

	3.5.6. Alte activităţi 
	2

	3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI)
	128

	3.8. Total ore pe semestru (număr ECTS x 25 de ore)
	100

	3.9. Numărul de credite
	4



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)
	4.1. de curriculum
	Microsoft Teams

	4.2. de competenţe
	-




5. Condiţii (acolo unde este cazul)
	5.1. de desfăşurare a cursului
	Platforma eLerning a UBB

	5.2. de desfăşurare a seminarului/ laboratorului/ proiectului
	




6. Competenţe specifice acumulate
	Competenţe profesionale
	Cunoașterea metodelor de interpretare logică a legilor și contractelor, a modurilor de complinire a lacunelor juridice sau a antinomiilor în ramurile dreptului privat sau public. Cunoașterea tehnicilor de argumentare și a argumentelor irelevante (sofistice).

	Competenţe transversale
	Deprinderea capacității de a rezolva o speță care pune probleme de logică juridică. Dezvoltgarea capacității de argumentare sau de combatere a unor argumente irelevante din punct de vedere logic.




7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)
	7.1. Obiectivul general al disciplinei
	Cunoașterea legilor logicii aplicabile în domeniul juridic.

	7.2. Obiectivele specifice
	Aplicarea cunoștințelor însușite în mod practic prin analiza critică a unor spețe sau a metodelor de interpretare logică a legilor.



8. Conţinuturi
	8.1. AI, SI 
	Metode de predare
	Observaţii

	1. Discuții de început și chestiuni administrative. Expunerea manierei de derulare a cursurilor. Indicarea cerințelor, la care sunt supuși studenții. Prezentarea tipului de examen.
	Microsoft Teams
	- 

	2. Sistemul logic al dreptului. Metode de interpretare juridică.
	Microsoft Teams
	-

	3. Limbajul juridic. Analiza logică a limbajului juridic. Logica întrebărilor
	Microsoft Teams
	-

	4. Principiile logice. Principiul raţiunii suficiente şi cauzalitatea în drept.
	Microsoft Teams
	-

	5. Noţiunea juridică. Judecata. Judecata morală
	Microsoft Teams
	-

	6. Inducţia şi metodele inductive. Aplicaţii ale metodelor inductive în cadrul probaţiunii.
	Microsoft Teams
	-

	7. Silogismul. Caracteristici ale silogismului juridic
	Microsoft Teams
	-

	8. Lacuna juridică. Antinomia.
	Microsoft Teams
	-

	9. Interpretarea logică a legilor. Analogia şi alte metode de interpretare.
	Microsoft Teams
	-

	10. Logica deontică.
	Microsoft Teams
	-

	11. Logica tehnicii legislative. Prezumţia şi ficţiunea în drept.
	Microsoft Teams
	-

	12. Demonstraţia.
	Microsoft Teams
	-

	13. Argumentarea.
	Microsoft Teams
	-

	14. Sofismele şi argumentele irelevante.
	Microsoft Teams
	-

	
Bibliografie:
1)Mihăilă, Arthur, Logică juridică: Suport de curs, Universitatea ”Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca, , 2025.
2) Aarnio, Aulio, On legal reasoning, Turku: Turun Yliopisto 1977. 
3)Deleanu, I.; Deleanu, S., Adagii şi locuţiuni latine în dreptul românesc, Cluj Napoca: Dacia, 2000.
4)Perelman, Chaim, Tratat de argumentare, Iași: Editura Iniversității A.I. Cuza, 2012.
5) Perelman, C., Logique juridique: Nouvelle rhetorique, Paris: Dalloz, 1999.
6)Walton, Douglas, Legal Argumetation and Evidence, Pennsilvania: The Pennsilvania University Press, 2002.

	8.2. AT 
	Metode de predare-învăţare
	Observaţii

	Formele logice ale gândirii juridice: noţiunea, judecata raţionamentul
	Microsoft Teams
	-

	Lacuna juridică.
	Microsoft Teams
	-

	
	
	

	Bibliografie:
Mihăilă, Arthur, Logică juridică: Suport de curs, Universitatea ”Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca, 2019.
Botezatu, Petre, Introducere în logică, Iași: Polirom, 1997
Enescu, G., Tratat de logică, Bucureşti, Ed. Lider, 1997.
Eremia, M.C., Interpretarea juridică, Bucureşti: All, 1998.
Perelman, Chaim, Tratat de argumentare, Iași: Editura Iniversității A.I. Cuza, 2012.


	8.3. TC 
	Metode de transmitere a informaţiei
	Observaţii

	Silogismul
	Microsoft Teams
	-

	Teoria argumentării
	Microsoft Teams
	

	
	
	

	Bibliografie:
Mihăilă, Arthur, Logică juridică: Suport de curs, Universitatea ”Babeș-Bolyai”, Cluj-Napoca, 2019.
Botezatu, Petre, Introducere în logică, Iași: Polirom, 1997
 Enescu, G., Tratat de logică, Bucureşti, Ed. Lider, 1997.
 Eremia, M.C., Interpretarea juridică, Bucureşti: All, 1998.
Perelman, Chaim, Tratat de argumentare, Iași: Editura Iniversității A.I. Cuza, 2012.

	8.4. AA  
	Metode de predare-învăţare
	Observaţii

	-
	-
	-

	
	
	

	
	
	

	Bibliografie:
-


9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţilor epistemice, asociaţilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
	La sfârșitul cursului studenții vor fi capabili să folosească metode de raționament logic pentru rezolvarea unor spețe problematice.



10. Evaluare
	Tip activitate
	10.1. Criterii de evaluare
	10.2. Metode de evaluare
	10.3. Pondere din nota finală

	10.4. AI, SI
	Cunoașterea metodelor de raționament logic prezentatea la curs
	Colocviu
	80 %

	10.5. TC / AA
	Studentul trebuie să dovedească faptul că înțelege implicațiile ideilor din lucrările consultate.
	Teme pe parcursul semestrului cu oferirea de feedback prin intermediul platformei eLearning a UBB.
	20 %

	10.6. Standard minim de performanţă
Studentul trebuie să cunoască minimal ideile prezentate la curs.



							
	Coordonator de disciplină
     Lect. dr. Arthur MIHĂILĂ 
	Tutore de disciplină/
    Lect. dr. Arthur MIHĂILĂ

	Data, 13.10.2025
	
Responsabil de studii ID/IFR,
Lect. dr. Adrian TAMBA 
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