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TITLUL 1. DISPOZITH GENERALE

Art. 1.

Facultatea de Drept (in continuare Facultatea) constituie o unitate functionali a
Universitatii Babes-Bolyai si si desfasoara activitatea in conditiile autonomiei universitare
in conformitate cu prevederile legale in materie, cu dispozitiile Cartei si regulamentelor
Universitatii si cu cele ale prezentului regulament.

Art. 2.

(1) Facultatea sustine caracterul multicultural al Universitatii Babes-Bolyai si asigura
accesul in comunitatea academica in conditii de egalitate pentru toti cetitenii romani.

(2) Comunitatea academica a facultatii este deschisa si cetdtenilor striini in conditiile
legii, cu respectarea principiilor si reglementérilor Uniunii Europene.

(3) In sensul prezentului regulament, comunitatea academicd este constituitd din
personalul didactic si de cercetare, personalul didactic auxiliar si studentii Facultitii.

Art. 3.
Facultatea incurajeaza desfasurarea unor activitati didactice in limbile minoritatilor
nationale precum si in limbi de mare circulatie internationali.

Art. 4.

(1) Activitatea si dezvoltarea institutionald a facultitii are la bazi Planul Strategic de
Dezvoltare aprobat de Consiliul facultitii pe o perioada de 4 ani.

(2) In baza acestuia se elaboreaza Planuri anuale de dezvoltare.

Art. 5.
Orice membru al comunititii academice are vocatia de a participa la conducerea
activitatii universitare.

Art. 6.
Facultatea incurajeazi si recunoaste implicarea studentilor in procesul decizional si in
mecanismele de evaluare a activitatii universitare.

Art. 7.
Facultatea promoveazd parteneriatul cu alte institutii similare din tard si dezvolta
relatii de colaborare cu facultiti din striinatate.



TITLUL II STRUCTURA SI ORGANIZAREA FACULTATII

Capitolul I
Structura facultatii

Art. 8.

(1) Facultatea cuprinde doud departamente: Departamentul de Drept public si
Departamentul de Drept privat.

(2) Facultatea poate infiinta prin hotirdrea Consiliului facultitii si cu aprobarea
Senatului Universitatii centre de cercetare precum si centre de perfectionare profesionala.

Capitolul II
Organizarea si functionarea departamentelor

Art. 9.

(1) Departamentul este unitatea academica structurala de baza a facultatii si este condusi
de cétre Directorul de departament si Consiliul departamentului.

(2) Consiliul departamentului este format din 5 membri, Directorul de departament si 4
membri, dintre care unul indeplineste atributiile de secretar al departamentului, iar altul de
adjunct al directorului de departament.

(3) Conducerea departamentului se alege in conditiile previazute de Regulamentul de
alegeri al Facultétii.

Art. 10.

Prerogativele conferite prin lege si Carta Universitatii departamentului se exercitd de
cétre plenul acestuia, respectiv de catre organele sale de conducere: Directorul de departament
si Consiliul departamentului.

Art. 11.

in plenul siu, departamentul exercitd urmatoarele atributii:

a) alege Directorul de departament;

b) alege membrii Consiliului Departamentului;

c) aprobd strategia si programele anuale de cercetare stiintifica ale departamentului;

d) avizeazé Statele de functii;

e) avizeaza lista cadrelor didactice asociate;

f) face propuneri privind acordarea statutului de profesor emerit, prelungiri de
activitate;

g) formuleazd propuneri de acordare a titlurilor de Doctor Honoris Causa, Profesor
Honoris Causa si senator de onoare in conditiile Cartei Universitatii;

h) poate Infiinta centre sau colective de cercetare. Directorii sau sefii acestor unitéti se
confirma de cétre Consiliul facultétii;

i) aprobd incheierea de acorduri de colaborare cu unitéti similare din fard si strainétate;

j) poate infirma o decizie luatd de Consiliul departamentului sau de Directorul de
departament;



k) hotdrdste in orice probleme cu impact pe termen mediu sau lung care privesc
departamentul;

1) indeplineste alte atributii prevazute de lege, acte normative ale administratiei centrale
de specialitate, reglementiri ale Universitatii sau ale Consiliului Facultatii.

Art. 12.
(1) Departamentul se convoac, in plenul sdu, de cétre director, de reguld o dati pe luna.
De asemenea, departamentul se convoaca la solicitarea a cel putin 1/3 dintre membrii acestuia.
(2) Decanul Facultatii poate participa, fira drept de vot, la sedintele de plen ale unui
departament din care nu face parte.

Art. 13.

(1) Hotérérile plenului departamentului se adoptd valabil dacd numdrul votantilor
reprezintd cel putin 2/3 din totalul membrilor acestuia, cu majoritate simpla.

(2) In cazul neindeplinirii cvorumului de prezentd, departamentul nu poate delibera in
mod valabil, el Intrunindu-se de drept o sdptdméind mai tarziu, caz in care cvorumul de
prezenta este de 1/2 din numdérul total al membrilor departamentului.

Art. 14.

(1) Consiliul departamentului are urmétoarele atributii:

a) il asistd pe directorul de departament in realizarea managementului i conducerii
operative a departamentului;

b) avizeazi propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice;

¢) propune comisiile de concurs pentru posturile din cadrul departamentului;

d) asigurd organizarea concursurilor pentru posturile didactice si de cercetare din cadrul
departamentului;

d) se implicd In organizarea manifestérilor stiintifice derulate in cadrul departamentului;

f) exercitd atributii delegate de plenul departamentului;

g) exercitd alte atributii date in competenta sa prin acte normative sau reglementari ale
Universitatii.

(2) Unul dintre membrii Consiliului departamentului asigurd secretariatul
departamentului. Acesta are urméitoarele atributii:

a) pregéteste reuniunile departamentului;

b) pastreazd registrul departamentului si intocmeste procesele-verbale de sedinta;

c) asigurd transmiterea actelor intre departament si conducerea facultitii.

Art. 15.

(1) Consiliul departamentului se convoacé de citre Directorul de departament ori de cite
ori este necesar.

(2) Consiliul departamentului adopté hotararile cu majoritate simpla de voturi.

Art. 16.

(1) Directorul de departament reprezintd departamentul si este ales dintre membrii
acestuia.

(2) Directorul de departament are urmitoarele atributii:



a) reprezintd departamentul in relatia cu conducerea Facultatii, cu alte departamente
sau cu entitdti din afara Facultatii;

b) asigurd managementul si conducerea operativa a departamentului;

c) prezideazd reuniunile departamentului si ale Consiliului departamentului;

d) asigurd elaborarea statelor de functii ale departamentului;

e) elaboreaza politica de resurse umane a departamentului si face propuneri privind
crearea sau scoaterea la concurs a posturilor didactice pe baza acesteia;

f) asigurd organizarea manifestérilor stiintifice derulate sub egida departamentului;

g) numeste comisiile de examen desemnate in conditiile art. ?? din prezentul
Regulament;

h) face propuneri privind membrii departamentului din comisiile de licents, disertatie
sau de admitere la programele de masterat coordonate de departament;

i) face propuneri privind salarizarea membrilor departamentului;

j) exercitd alte atributii stabilite de reglementérile Universititii sau de prezentul
regulament.

(3) Directorul de departament poate delega o parte din atributiile sale altor membri ai
Consiliului departamentului. Totodatd, el isi desemneazd inlocuitorul, dintre membrii
Consiliului departamentului.

Capitolul I1I
Conducerea facultatii

Sectiunea 1
Consiliul facultatii

Art. 17.

Facultatea este condusd de cétre Consiliul facultatii alcatuit din reprezentanti ai
cadrelor didactice si de cercetare, in proportie de 75%, respectiv ai studentilor, in proportie
de cel putin 25%.

Art. 18.

(1) Consiliul facultitii este ales pe un mandat de 5 ani in conditiile stabilite prin
Regulamentul de alegeri al facultatii.

(2) Componenta Consiliului tine cont de structura facultdtii asigurandu-se o
reprezentare proportionala a departamentelor.

(3) Mandatul de membru in Consiliul facultatii nu poate fi exercitat prin reprezentare.

(4) In cazul vacantarii unui loc in Consiliu se procedeaza la alegeri partiale.

Art. 19.

(1) La nivelul facultdtii, Consiliul facultdtii are competenta generala de reglementare si
decizie, cu exceptia prerogativelor conferite prin alte acte normative sau prin prezentul
regulament altor functii sau structuri de conducere.

(2) Consiliul facultatii are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste strategia de dezvoltare a facultitii;

b) aproba planurile de invatamant;

c) stabileste structura facultatii (sectii, departamente, institute de cercetare);



d) aproba statele de functii ale departamentelor;

e) avizeaza comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

f) avizeazd rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare;

g) valideazi propunerile privind prelungirile de activitate si profesorii emeriti;

h) valideaza propunerile de cadre didactice asociate;

1) propune specializdrile pentru licenta si masterat;

j) adopta Regulamentul de organizare si functionare al Facultatii, Regulamentele de
admitere, licentd, burse si céminizare, precum si alte reglementdri cerute de Carta
Universitatii;

k) aproba bugetul facultatii;

1) aproba investitiile majore 1n lucrari de infrastructura ale Facultitii;

m) stabileste, dacd este cazul impreund cu departamentele, strategia cooperarii
academice internationale a facultatii;

n) valideaza propunerile departamentelor pentru acordarea titlurilor de Doctor Honoris
Causa, Profesor Honoris Causa, Senator de onoare al Universitatii in conditiile Cartei;

0) emite un aviz conform asupra candidaturilor pentru functia de decan;

p) emite un aviz consultativ cu privire la echipa de prodecani;

q) propune rectorului Inmatricularea si exmatricularea studentilor;

r) aprobd cererile studentilor de a urma doi ani de studii intr-un an universitar;

s) aproba repartizarea cifrei de scolarizare la nivel licentd si master;

t) aproba conferirea calititii de partener strategic al Facultatii;

u) adopta hotéréri in orice alte probleme date prin Cartd sau lege in competenta sa.

(3) Consiliul Facultdtii poate delega Decanului unele din atributiile sale, cu exceptia
celor referitoare la adoptarea sau modificarea unor regulamente, la aprobarea bugetului,
avizarea comisiilor de concurs, a rezultatelor concursurilor, validarea propunerilor de cadre
didactice asociate, avizarea candidaturilor pentru functia de decan sau alte atributii in
materie de alegeri.

Art. 20.

(1) Consiliul facultdtii se intruneste in reuniune ordinard lunar si in reuniuni
extraordinare, la convocarea Decanului sau la cererea a cel putin 1/3 din numérul membrilor
Consiliului.

(2) Sedintele sunt conduse de cétre decan sau, in lipsa acestuia, de unul dintre
prodecani, desemnat de cétre decan.

(3) Sedintele consiliului nu sunt publice.

(4) La sedintele Consiliului pot fi invitate, fara drept de vot, persoane din Facultate sau
din afara acesteia a céror prezenta este apreciata ca necesari.

(5) Consiliul facultdtii poate constitui comisii permanente sau speciale atunci cand
considera necesar.

Art. 21.

(1) In cazul reuniunilor lunare, ordinea de zi se anuntd prin Convocator, intocmit de
catre Secretariat, cu cel putin 72 de ore inainte de reuniune.

(2) Proiectelor de hotédrari de mai mare intindere, care necesitd mai mult timp pentru a
fi studiate, vor fi depuse la Secretariatul facultétii cu cel putin 24 de ore Inainte de sedinta.
Secretariatul asigurd difuzarea proiectelor de hotérari cétre toti membrii Consiliului.



Art. 22.

(1) Consiliul facultdtii emite hotarari adoptate cu votul majoritatii membrilor prezenti
dacd numarul lor reprezinté cel putin 2/3 din numéarul membrilor sai.

(2) in cazul neindeplinirii cvorumului de prezentd, Consiliul facultatii nu poate
delibera in mod valabil, el intrunindu-se de drept o sdptdmand mai térziu, caz in care
cvorumul este de 1/2 din numaérul total al membrilor Consiliului.

(3) Consiliul decide prin vot secret in exercitarea atributiilor prevazute la art.19 lit.f),
g), 0), p). Votul secret poate fi utilizat si in alte situatii dacd majoritatea membrilor
Consiliului decide astfel.

(4) Reprezentantii studentilor in Consiliu au drept de vot cu privire la toate propunerile
de pe ordinea de zi.

(5) Hotdrérile Consiliului se redacteazi de catre secretarul-sef si se semneaza de acesta
si de decan, acestea se inregistreaza in registrul hotirarilor Consiliului facultatii.

Art. 23.

(1) In situatii urgente in care nu este posibild intrunirea fatd in fatd a Consiliului
Facultatii, se poate recurge la o videoconferintd pe platforma electronica a facultitii sau se
poate solicita vot electronic pentru adoptarea unei hotérari.

(2) Videoconferinta se realizeazd pe platforma G Suite for Education, administrata de
catre facultate.

(3) Votul electronic se exprimd prin e-mail transmis pe adresa
consiliu@law.ubbcluj.ro. Recurgerea la votul electronic si intervalul de timp in care acesta
poate fi exprimat se stabilesc de cétre Decan si se comunici prin convocator.

(4) Rezultatul votului electronic este valabil daca in intervalul stabilit au fost primite
voturi de la 2/3 dintre membrii Consiliului. Mesajele votantilor, imprimate, se arhiveaza ca
anexa la hotararea adoptatd. Hotédrarea se comunicd membrilor Consiliului in termen de 24
de ore de la adoptare.

Sectiunea a Il-a
Decanul

Art. 24.

Decanul reprezinta facultatea in relatiile cu universitatea si cu alte institutii nationale
sau internationale, asigurd conducerea operativd a facultdtii si organizarea activitatii
acesteia.

Art. 25.

Decanul este desemnat in functie pentru un mandat de 5 ani, de catre rectorul
Universitatii, dintre candidatii care au fost avizati favorabil de catre Consiliul facultatii, in
conditiile Cartei si Regulamentului de alegeri al Universitatii.

Art, 26.

(1) Decanul are urmétoarele atributii:

a) Intocmeste proiectele de hotdrari pe care le nainteazi spre dezbatere si aprobare
Consiliului facultatii;

b) prezideaza reuniunile Consiliului facultatii;

¢) asigurd punerea In executare a hotararilor Consiliului facultatii;



d) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al facultatii, pe care il supune spre
aprobare Consiliului facultatii;

e) asigurd execufia bugetard si rispunde de incadrarea in resursele de care dispune
facultatea;

f) asigurd repartizarea burselor si cdminelor atribuite facultitii de citre Universitate;

g) gestioneazd spatiile de invdtimant sau cu alti destinatie aflate in folosinta
Facultatii;

h) prezintd anual un raport Consiliului facultitii privind starea facultitii, asigurarea
calitatii i respectarea eticii universitare la nivelul facultatii;

i) coordoneazi realizarea planului strategic al facultdtii si a planurilor operationale
anuale si rdspunde de implementarea acestora;

J) aproba transferul studentilor de la o forma de invatdmant la alta in cadrul facultatii
precum si cererile de reinmatriculare sau retragere de la studii;

k) semneazd acordurile incheiate cu alte facultiti sau cu partenerii din mediul
economico-profesional;

) semneaza foile matricole, diplomele si atestatele;

m) stabileste componenta comisiilor de admitere, licentd si disertatie si asigurd
organizarea acestor examene;

n) indeplineste functia de presedinte al comisiilor de admitere si finalizare de studii la
nivel licent;

0) stabileste competentele prodecanilor prin delegarea unor atributii;

p) aprobd recunoagsterea examenelor promovate de studenti la alte facultati;

q) aprobd cererile de deplasare in strdinitate in interes de serviciu si cererile de
finantare pentru mobilitati internationale;

r) coordoneazi si controleaza activitatea Secretariatului facultatii;

s) numeste si revocad prodecanii;

t) evalueazi activitatea membrilor corpului academic si propune nivelul de salarizare,
pe baza propunerilor directorilor de departament;

u) propune acordarea gradatiilor de merit;

v) indeplineste alte atributii date in competenta sa prin lege, Cartd sau alte
reglementdri ale Universitatii;

(2) In exercitarea atributiilor sale Decanul emite decizii sau rezolutii.

Art. 27.
Decanul deleagd o parte din atributii prodecanilor, care raspund de indeplinirea
sarcinilor delegate.

Art. 28.
Decanul rdspunde in fata Consiliului facultatii, a Senatului si a Rectorului.

Sectiunea a IIl-a
Prodecanii

Art. 29.
(1) Prodecanii sunt numiti de catre Decanul facultatii, dupa consultarea Consiliului
Facultatii.



(2) Facultatea de Drept are doi sau trei prodecani, in functie de decizia decanului
numit in functie.

Art. 30.

(1) Prodecanii au urmatoarele atributii:

a) asuma domenii din activitatea administratiei facultitii,

b) asigurd conducerea curentd in diferite domenii din activitatea facultitii, pe baza
delegérii date de citre Decan ;

¢) suplinesc Decanul, cu acordul acestuia, in raporturile cu Universitatea, cu alte
facultati, institutii sau organisme;

d) realizeaza legétura cu Departamentele in domeniile ce le au in competent;

¢) desfagoard alte activitéti date in sarcina lor de Consiliul facultatii sau de Decan.

(2) In exercitarea atributiilor lor prodecanii emit dispozitii sau rezolutii.

Art. 31.

(1) Decanul stabileste la inceputul mandatului atributiile si domeniile de
responsabilitate ale fiecarui prodecan. Delegarea de atributii poate fi modificata oricand pe
parcursul mandatului.

(2) Prodecanii raspund in fata Decanului.

Sectiunea a IV-a
Dispozitii comune

Art. 32,

Persoanele care exercitd functiile de conducere sunt desemnate pentru un mandat de 5
ani in conformitate cu prevederile Cartei Universititii, cu reglementérile legale in materie si
cu Regulamentului de alegeri al facultétii.

Art. 33.

Exercitarea functiilor de conducere inceteaza in urmatoarele situatii:

a) prin demisie;

b) prin revocare;

¢) in caz de transfer la o altd facultate din cadrul Universititii sau din afara acesteia,
precum si in cazul in care persoana fsi stabileste functia de bazi la o alti institutie;

d) in cazul in care persoana in cauzi preia o functie de conducere intr-o altd institutie
de invédtdmant superior;

e) In ipoteza imposibilitatii exercitérii mandatului pe o perioada mai mare de 6 luni;

f) in caz de Incetare a contractului de munca cu Universitatea;

g) in cazul alegerii sau numirii intr-o functie de conducere in cadrul unui partid politic,
potrivit statutului acestuia, sau intr-o functie de demnitate publica.

Art. 34.

(1) Revocarea din functia de director de departament sau decan se poate face daca
persoana in cauzd nu indeplineste obligatiile ce decurg din functiile ocupate si din
programul managerial asumat precum si atunci cand sdvarseste abateri grave prin care
lezeaza interesele ori imaginea departamentului sau facultatii.



(2) Revocarea din functia de director de departament se face de catre Senat, prin vot
secret, la propunerea scrisd a cel putin 1/2 din membrii departamentului cu avizul
Consiliului Facultatii.

(3) Revocarea din functia de decan se face de cétre Rectorul UBB, pentru motive
intemeiate, dupd consultarea Consiliului Facultatii si un vot consultativ in Plenul Senatului.

(4) Prodecanii pot fi revocati oricAnd de catre Decan, acesta avand obligatia de a-si
motiva optiunea. Postul de prodecan urmeazi a fi ocupat conform procedurii de numire,
mandatul noului prodecan numit urmand a fi limitat la durata de timp ramasa din mandatul
initial de patru ani.

Art. 35.

Ori de cate ori detindtorul unei functii de conducere dintr-un motiv obiectiv care nu
justificd incetarea mandatului, nu-si poate exercita functia, supleanta se asigurd de citre o
persoand desemnaté de cel in cauzd, conform ierarhiei functiilor de conducere.

Art. 36.

(1) Mandatul de membru al Consiliului facultatii inceteaza in cazurile prevazute la
art.33 lit.a), c¢), d) si f).

(2) Mandatul de membru al Consiliului facultétii inceteazi si in cazul in care persoana
in cauza absenteaza nemotivat de la mai mult de jumatate din numarul sedintelor desfasurate
intr-un interval de 12 luni.

(3) Nu se considerd nemotivate absentele determinate de desfasurarea de activitati
didactice in facultate in intervalul de timp in care a avut loc sedinta, cele determinate de
deplasdri interne sau externe efectuate pe baza dispozitiei Rectorului sau a referatului de
deplasare in interes de serviciu si cele determinate de probleme medicale. Prezentarea
motivelor care au determinat absenta se va face cel mai tirziu la prima sedinti care are loc
dupa disparitia cauzei ce a determinat absenta.

(4) Constatarea incetarii calitatii de membru in Consiliul Facultitii se face de cétre
Consiliu, cu majoritate de voturi, la sesizarea decanului, respectiv a directorului
departamentului din care face parte persoana in cauza sau a unui reprezentant al studentilor
in cazul reprezentantilor studentilor in Consiliul Facultatii.

(5) In cazul vacantarii unui loc in Consiliul facultatii se procedeazi la alegeri partiale,
conform Regulamentului de alegeri.

(6) Persoana astfel aleasa continud mandatul persoanei pe care o inlocuieste.

Sectiunea a V-a
Reprezentantii studentilor in structurile de conducere

Art. 37.
Reprezentarea studentilor la nivel de facultate se face prin intermediul reprezentantilor
de an si a cancelarului studentilor.

Art. 38.
(1) Reprezentantul de an este studentul care reprezinti anul de studiu din care provine.
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(2) Masteranzii isi vor desemna un reprezentant ale cérui drepturi si obligatii sunt
similare reprezentantilor studentilor inscrisi la nivel licenta.

(3) Reprezentantul de an este ales pe un mandat egal cu durata ciclului de studiu la
care este inscris, de o adunare electivd a studentilor, alcdtuitd in conditiile Statutului
Studentului din UBB. Adunarea electivd este constituitd din totalitatea studentilor care
alcatuiesc un an de studiu.

(4) Responsabilitatea intrunirii adundrii elective a studentilor revine Cancelarului
studentilor, cu sprijinul tutorelui de an. Adunarea electiva are loc la maximum o luni de la
inceperea cursurilor anului universitar.

(5) Reprezentantul de an are acces la secretariatele facultatii si in afara programului cu
publicul.

Art. 39.

Reprezentantii de an pot fi alesi ca reprezentanti ai studentilor in Consiliul facultatii.
Pot fi membri In Consiliul facultdtii si reprezentanti ai organizatiilor studentesti din
facultate, in conditiile Regulamentului de alegeri.

Art. 40.
Cancelarul studentilor este ales pe un mandat de doi ani, de o adunare electivd a
studentilor, alcdtuita in conditiile Statutului Studentului din UBB.

Art. 41.

Cancelarul studentilor are urmitoarele drepturi:

a) sd participe cu vot deliberativ in comisiile privind bursele, ciminele si taberele
studentesti;

b) sd beneficieze de un birou si o0 bazd materiald minimala in cadrul facultatii, in limita
spatiului si a resurselor.

¢) sa propund studentii membri in Comisiile Consiliului Faculttii;

¢) Sa inlocuiascd Studentul Senator al Facultatii cand acesta lipseste din motive
obiective, cu exceptia sedintelor Senatului.

Art. 42.

Cancelarul studentilor are urmétoarele obligatii:

a) sa aibd program de audiente cu studentii de minimum trei ore saptamanal;

b) sd inifieze §i sd prezideze alegerile pentru reprezentantii de an s§i pentru
reprezentantii studentilor in Consiliul facultdtii si in Senatul universitatii.

¢) Sa publice pe platforma de comunicare online a Consiliului Studentilor din
Universitatea Babes-Bolyai un raport dupa fiecare sedinta a Consiliului Facultitii;

d) Sa initieze, sd prezideze si s stabileascd ordinea de zi a sedintelor Consiliului
Studentilor din Facultate;

€) Sa acfioneze in vederea promovdrii intereselor studentesti la nivelul Consiliului
Facultatii.
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Capitolul IIT
Personalul didactic si de cercetare

Art. 43.

(1) Posturile didactice se ocupd numai prin concurs organizat potrivit Metodologiei de
ocupare a posturilor didactice la nivelul Universititii, adoptate de Senat.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor didactice are caracter deschis, la concurs
putindu-se prezenta orice persoand care indeplineste conditiile previazute de Lege, Carta
Universitatii, Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare adoptat de
Universitate si prezentul regulament.

Art. 44.

(1) Posturile didactice vacante pot fi ocupate temporar de personalul didactic titular
din Universitate sau de personal didactic asociat prin cumul sau plata cu ora.

(2) Ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat se face pe durata
unui semestru sau a unui an universitar prin concurs organizat la nivelul departamentului.
Concursul presupune depunerea unui curriculum vitae si, eventual, sustinerea unui interviu,
potrivit Regulamentului departamentului.

(3) Rezultatele concursului sunt supuse aprobarii Consiliului facultétii.

Art. 45.

(1) Cadrele didactice titulare din facultate pot beneficia de semestru de cercetare si an
de cercetare in conditiile Legii educatiei nationale.

(2) Acordarea ,,anului/semestrului sabatic” este conditionatd de aprobarea de catre
directorul de departament a misiunii didactice sau de cercetare a persoanei in cauza.

Art. 46.

(1) Mentinerea pe un post didactic este condifionatd de performantele stiintifice si
didactice, precum si de comportamentul academic si de atasamentul neconditionat al
persoanei in cauzd la valorile institutiei.

(2) Nu pot fi mentinuti in functii didactice sau de cercetare acei salariati care timp de 5
ani consecutivi nu au contributii stiintifice relevante, concretizate in publicatii de
specialitate recunoscute in mediul stiintific si profesional corespunzator.

(3) Activitatile didactice si de cercetare asumate nu pot fi indeplinite decat personal.

Art. 47.

(1) Neindeplinirea de cétre cadrele didactice a activitatilor cuprinse in norma didactica,
ori a celor pe care gi le-au asumat in mod voluntar in regim de plata cu ora, inclusiv
activitatile de evaluare si supraveghere la examene aferente, vor fi sanctionate in conditiile
Legii educatiei Nationale si ale Codului muncii.

(2) Insusirea produsului de creatie intelectuald a unui alt autor si prezentarea sa ca
opera proprie constituie o abatere grava de la normele de conduitd academici in activitatea
de cercetare.

(3) Constituie, de asemenea, abatere disciplinard neindeplinirea obligatiilor stabilite de
catre directorul de departament sau decan privind participarea la alte activitati necesare
normalei desfasurdri a procesului didactic (comisii de admitere, licenta, disertatie etc) sau a
altor obligatii care rezulta din prezentul regulament.
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Art. 48.
Semestrial se realizeazd o evaluare a activitatii cadrelor didactice titulare si asociate de
cétre studenti.

Art. 49.

(1) La propunerea departamentului, cu avizul conform al Consiliului facultitii, se
poate solicita Senatului aprobarea continudrii activitatii unui cadru didactic sau de cercetare
dupa implinirea vérstei de pensionare, in baza unui contract pe perioada determinata de un
an, cu posibilitatea de prelungire anuala.

(2) Continuarea activititii in conditiile alin.1 poate fi acordatd numai in cazul
persoanelor care indeplinesc criteriile de performantd stiintificd, didactica, profesionala,
stabilite prin hotérare a Senatului.

Art. 50.

(1) Comunicarile si convocarile adresate cadrelor didactice de citre conducerea
departamentului sau a Facultitii pot fi transmise in mod valabil si in forma electronici.

(2) In acest caz, comunicarea sau convocarea se va face folosind adresa de e-mail
atribuitd pe domeniul law.ubbcluj.ro sau pe o altd adresd comunicata de citre cel in cauzi la
Secretariatul facultatii.

(3) Valabilitatea comunicérii sau convocdrii nu este afectatd de faptul cd persoana in
cauza a renuntat la utilizarea adresei aflate in evidentd, dacd nu a informat in scris
secretariatul despre aceastd schimbare.

Capitolul IV
Secretariatul

Art. 51.
Personalul secretariatului este angajat prin concurs, conditia preliminara pentru toate
posturile fiind cunoagterea unei limbi strdine si a utilizarii calculatoarelor.

Art. 52.
(1) Secretariatul facultitii este condus de secretarul sef si este subordonat decanului.
(2) Secretarul sef repartizeazd responsabilitatile intre persoanele din structura
secretariatului, cu aprobarea decanului.

Art. 53.

Secretarul sef are urmatoarele atributii:

a) coordoneazi activitatea secretariatului;

b) asigurd respectarea prevederilor legale in activitatea secretariatului;

¢) asigurd Decanului si Consiliului facultitii datele necesare ludrii deciziilor;

d) participa fara drept de vot la reuniunile Consiliului facultatii;

€) preia actele provenite din afara facultatii si asigura transmiterea corespondentei cu
Universitatea sau cu institutii din afara acesteia ;

f) Intocmeste figse de sarcini pentru personalul din subordine;

g) asigurd punerea la dispozitia membrilor Consiliului facultitii a proiectelor de
hotdrari ce urmeazi a fi discutate;
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h) redacteazi, sub coordonarea decanului sau a unui prodecan hotiréarile Consiliului
facultatii si asigura transmiterea lor;

i) asigurd aducerea la indeplinire a altor sarcini incredintate de Decan, prodecani sau
Consiliul faculttii.

Art. 54.

(1) Cererile depuse la secretariatul facultatii, indiferent de obiectul acestora, vor primi
numdr de inregistrare care va fi comunicat in scris pe dublura cererii, remisi petitionarului.

(2) Secretariatul va lua masuri pentru aducerea la cunostinta organelor de decizie a
tuturor cererilor depuse pentru a se asigura solutionarea acestora in termenul legal.

(3) Hotarérea se va consemna in extras in registrul in care a fost inregistrati petitia in
cauza.

Capitolul V
Administratorul sef de facultate

Art. 55.
Administratorul sef de facultate raspunde de buna functionare administrativi si

financiar-contabila a facultatii.

Art. 56.

Administratorul sef de facultate are urmatoarele atributii:

a) asigurd aplicarea politicilor financiare si de gestiune ale Universititii la nivelul
facultatii;

b) sprijind Decanul in intocmirea proiectului de buget al facultitii si in asigurarea
executiei acestuia;

¢) inainteazd Decanului propuneri privind optimizarea gestiondrii resurselor facultatii;

d) incaseaza taxele datorate facultatii;

¢) desfasoard activitati in vederea atragerii de resurse extrabugetare;

f) asigurd gestionarea mijloacelor fixe din dotarea facultitii, prin intermediul
gestionarilor facultatii

g) indeplineste alte sarcini incredintate de Decan sau de Consiliul facultitii.

Art. 57.

Administratorul sef al facultatii se subordoneaza Decanului si Directorului General
Administrativ al Universitatii.
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TITLUL III 5
FORMAREA PROFESIONALA

Capitolul I
Pregitirea de baza

Art. 58.
Facultatea de Drept organizeaza studii de nivel licentd curs de zi si invatamant la
distantd, precum si nivel masterat, doctorat si cursuri postuniversitare.

Art. 59.
Facultatea de Drept aplicd in evaluarea activitétilor studentilor, la toate formele de
invatdmant, Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS).

Art. 60.

(1) La seminarii si lucrdri de laborator studentii trebuie sa aiba o frecventa de cel putin
75% din totalul orelor afectate acestor activitéti.

(2) in cazul in care studentul nu se conformeaza cerintelor previzute la alineatul 1, va
pierde dreptul de a se prezenta la examen in prima sesiune din anul universitar in curs.

(3) Pentru studentii care isi inscriu din nou o disciplind in contractul de studii ca
urmare a nepromovdrii examenului, frecventarea seminariilor/ lucrérilor de laborator este
facultativd, dacd studentii in cauzd au frecventat aceste seminarii in semestrul in care
disciplina a fost inscrisd prima data in contract. Formele de verificare si evaluare pe parcurs
rdméan obligatorii la fiecare inscriere a disciplinei in contractul de studii.

Art. 61.
Structura anului academic se aproba de cétre Consiliul facultatii, cu respectarca
structurii-cadru aprobate de Senat.

Art. 62.

(1) Contractul de studii este actul incheiat intre student si decanul facultitii la
inceputul fiecarui an universitar, prin care studentul se inscrie la cursurile obligatorii si
optionale.

(2) Prin semnarea acestui contract studentul are dreptul sé ia parte la toate activititile
didactice aferente disciplinelor alese si sa se prezinte la examen si se obligd sd indeplineasca
toate cerintele stabilite de titularul de disciplina.

(3) Contractul de studii se completeazd on-line in termen de 15 zile de la inceputul
anului universitar. Disciplinele optionale se aleg in limita a maxim 200 de locuri pe
disciplinad optionald, in ordinea completarii contractelor de studii. Dupd expirarea acestui
termen, contractele de studiu pot fi incheiate numai cu aprobarea decanului, pentru motive
justificate, in urmétoarea perioada de 30 de zile.

(4) in mod exceptional, in primele 7 zile de la inceperea semestrului 2, pentru motive
temeinic justificate, Decanul poate aproba modificarea contractului incheiat pentru
semestrul respectiv.

Art. 63.

Numarul de credite pentru fiecare specializare este prevazut in planul de invatimant,
cu respectarea reglementarilor in vigoare.
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Art. 64.

(1) Formele de evaluare prevédzute in planul de invatdmaént sunt: examen, colocviu,
verificare pe parcurs. Acestea se propun de titularul de disciplini, se avizeazi de citre
departament $i se aproba in Consiliul facultatii o datd cu planul de invatamant.

(2) La disciplinele obligatorii forma de verificare este examenul.

Art. 65.

(1) Studentul promoveazd in anul urmitor de studii numai dacid a obtinut in anul
universitar in curs minimum 30 de credite la disciplinele de specialitate.

(2) Prin discipline de specialitate in sensul prezentului regulament se inteleg
disciplinele obligatorii si optionale din planul de invatimant, mai putin practica, limba
moderna si Educatia fizica.

Art. 66.

(1) Promovarea examenului la o disciplind presupune obtinerea notei minime 5 (cinci)
sau a calificativului “admis™ si atrage obtinerea numdrului de credite prevazut pentru
disciplina respectiva.

(2) Creditele acordate unei discipline nu se pot obtine in etape.

Art. 67.

(1) Pentru promovarea unei discipline, studentul se poate prezenta de doud ori la
examen in sesiuni diferite in acelasi an universitar. Un student se poate prezenta in sesiunile
de restante la oricite examene.

(2) In sesiunea de restante studentul se poate prezenta o singurd datd la un examen,
chiar dacd sesiunea este divizata in perioade distincte (februarie si septembrie).

(3) Neprezentarea la un examen pentru o disciplind inscrisd in contractul de studii
echivaleazi cu nepromovarea examenului in sesiunea respectiva si nu atrage exonerarea de
obligatia platii taxei datorate pentru acel examen.

Art. 68.

(1) Studentii au dreptul de a se prezenta la examen in vederea maririi unei note doar in
sesiunea de restante din anul universitar in care nota a fost obtinuta.

(2) Nota obtinutd in urma reexamindrii nu se ia in considerare dacd este mai mici
decét nota obtinuti initial.

Art. 69.

(1) In cazul in care studentul nu obtine notd de promovare dupd cea de-a doua
examinare, poate solicita in anul universitar urmitor sau in oricare din anii universitari
urmatori reinscrierea la disciplina respectivd. El va reface intreaga activitate didactica
prevazutd in planul de invatdmant la acea disciplind, avand statutul de student cu taxi la
disciplina respectivd, dupa care se poate prezenta din nou de doui ori la examen.

(2) In cazul nepromovirii unui examen optional studentul poate alege alt curs optional
din acelasi modul in anul universitar urmitor.

(3) Studentul care se prezintd la examen in conditiile alin. (1) poate solicita
constituirea unei comisii de examinare. Cererea in acest sens se depune la Secretariatul
Facultatii cu cel putin 72 de ore inainte de data stabilitd pentru examen.

(4) Comisia va fi alcatuitd din trei cadre didactice de specialitate, iar componenta
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acesteia se aprobd de Directorul de departament. Titularul de disciplind face parte din
comisie, afard de cazul in care acesta decide si se abtina.

(5) Comisia nu poate stabili alte subiecte de examen decét cele propuse de titularul de
disciplind si nu poate decide sustinerea examenului separat pentru studentii care au formulat
cererea in conditiile alin. (3). Examinarea orald sau, dupa caz, corectarea lucrarilor acestor
studenti se vor face Insa de membrii comisiei.

Art. 70.

(1) Studentii care nu acumuleaza in cele doua semestre ale unui an universitar un total
de 30 de credite la disciplinele de specialitate vor fi exmatriculati.

(2) Reinmatricularea in regim cu taxd se aprobd numai dupd lichidarea debitelor
restante din anii anteriori.

(3) Studentii inmatriculati dupa 2004, exmatriculati sau retrasi, pot fi reinmatriculati la
cerere, in primii cinci ani de la exmatriculare, in regim cu taxa, in anul de studii permis in
urma recunoagterii creditelor dobandite anterior. Ei vor sustine examenele de diferenti
stabilite.

(4) Studentii exmatriculati sau retragi in urma cu mai mult de cinci ani, raportat la data
solicitdrii reinmatriculdrii, cei exmatriculati din anul I si cei exmatriculati pentru abateri
disciplinare pot fi Inmatriculati, numai in urma concursului de admitere.

(5) Studentii Inmatriculati pana in 2004 si care au fost exmatriculati sau retrasi nu pot
fi relnmatriculati, ei putdnd dobandi statutul de student doar in urma unui concurs de
admitere. Acesti studenti vor suporta taxa de scolarizare corespunzatoare duratei normale de
scolarizare, chiar dacd o parte din discipline au fost recunoscute de catre Comisia de
echivalare si recunoagtere de la nivelul facultitii.

Art. 71.

(1) Studentul care se reinmatriculeaza in acelasi an de studiu va plati doar taxa aferenta
examenelor prevdzute in planul de invatdmant pentru anul in curs si nepromovate in anul
universitar anterior. In cazul in care studentul solicitd inscrierea in contractul de studii a
unor discipline dintr-unul din anii urmétori va plati si taxa aferenta acestor discipline.

(2) Studentul care a acumulat 30 de credite; in ultimele douid semestre, va fi
inmatriculat in anul urmétor si va plati taxa aferentd disciplinelor la care nu a promovat
examenul in anul universitar in care solicitd reinscrierea in contractul de studii a
disciplinelor respective. Daca studentul este in regim ,cu taxd”, taxa aferentd acestor
discipline se adaugi taxei pentru anul universitar in curs.

Art. 72.

(1) Creditele se pot obtine si in avans si se pot reporta in semestrele urmétoare, pe baza
unei cereri depusd la secretariat in momentul semnérii contractului de studii.

(2) Reportarea nu mai este posibild daca disciplina la care studentul a obtinut creditele
in devans nu mai figureaza in planul de invatamant aplicabil in cazul studentului in cauza.

Art. 73.

(1) La cererea studentului, creditele pentru o disciplind pot fi echivalate cu creditele
obtinute la o disciplind echivalentd sau superioard la o altd facultate sau specializare.
Echivalarea se face de cétre Decan, la propunerea titularului de disciplina.

(2) In cazul studentilor care au beneficiat de mobilititi in cadrul Programului Erasmus
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+ echivalarea rezultatelor obtinute la facultitile partenere se face de citre Decan la
propunerea coordonatorului Erasmus +.

Art. 74.

(1) Planificarea datelor de examen se face de catre reprezentantii studentilor cu acordul
cadrului didactic examinator pentru studentii de la curs de zi, respectiv de catre secretariatul
facultatii, pentru studentii inmatriculati la invatamant la distanta.

(2) Programarea se face cu cel putin 30 de zile inainte de inceperea sesiunii si va
cuprinde: data, ora si sala sustinerii examenelor precum si forma de examinare. Programarea
examenelor se va afisa la avizierul facultatii si pe pagina web.

(3) Fiecare titular de disciplina are obligatia sa comunice studentilor de la curs de zi,
respectiv secretariatului ID, in termen de 2 saptdmani, de la data inceperii semestrului, sau
anului universitar, dupa caz, fisa disciplinei care contine si precizari privind forma de
examinare, modul calcul al notei, durata probei si bibliografia obligatorie.

(4) Pentru fiecare disciplin se prevad doua date de examen intr-o sesiune.

(5) In cazul disciplinelor optionale, se poate stabili o datd de examen in sdptdmana
care precede sesiunea, fard ca aceastd devansare a examenului si conducd la diminuarea
numadrului de ore de curs si seminar aferente disciplinei in cauzi. A doua datd de examen se
va stabili in mod obligatoriu in sesiune.

(6) Disporzitiile alineatului precedent nu se aplica in cazul sesiunilor de restante.

Art. 75.

(1) Studentii trebuie sd opteze, cel mai tarziu cu 24 de ore inainte de inceperea
sesiunii, pentru una din cele doud date planificate pentru fiecare examen. Optiunea se
exprimd in formaé electronica, utilizand aplicatia de evidenti a studentilor.

(2) Neexprimarea in termen a optiunii atrage imposibilitatea prezentarii la examen in
sesiunea respectiva §i consuma una din posibilitatile de prezentare la examen.

(3) Optiunea exprimatd pentru una dintre datele de examen consumi, de asemenea,
una din posibilitétile de prezentare la examen, chiar daca prezentarea nu a avut loc.

(4) Pentru motive temeinice, Decanul Facultitii poate aproba, in prima zi a sesiunii,
prezentarea la examene a studentilor care nu si-au exprimat in termen optiunea pentru datele
de examen.

Art. 76.

(1) Examenele se sustin cu cadrul didactic care a predat disciplina respectiva, asistat de
cadrul didactic care a condus seminariile sau lucrarile de laborator la acea grupa, in ziua si
in sala fixata, intre orele 8-21.

(2) In cazuri exceptionale legate de persoana examinatorului, acesta poate fi inlocuit la
cererea sa, cu aprobarea directorului de departament, de un alt cadru didactic de aceeasi
specialitate.

Art. 77.

(1) Studentul se poate prezenta la un examen o singura data intr-o sesiune.

(2) Studentul care, din motive temeinic justificate, nu se poate prezenta la examenul
programat pentru grupa sa, poate solicita examinatorului reprogramarea sustinerii
examenului cu o altd grupa - dacd mai existd o datd de examen programata disponibili - cu
acelasi examinator.
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Art. 78.

(1) Modul de sustinere a examenelor - probd scrisd si/sau probd orald - ponderea
lucrdrilor de verificare pe parcurs in nota finala, tematica si bibliografia de examen se
stabilesc de titularul de disciplind si se anunta la curs si seminarii in cel mult 15 zile de la
inceperea semestrului, riminand neschimbate pentru toate sesiunile dintr-un an universitar.

(2) Tematica obligatorie pentru examen trebuie abordati la cursuri si/sau seminarii.

(3) Examenul scris se desfagoard sub forma de lucrare sau test grild in conditiile
stabilite si comunicate de titularul de disciplind. Timpul de examinare nu poate fi mai scurt
de 30 de minute in cazul examenelor tip grila si o ord in cazul examenelor sub forma de
lucrare.

(4) Examinarea prin proba orald se face pe baza biletului de examen extras de student
din totalul biletelor intocmite si semnate de examinator. Un bilet de examen cuprinde 1-3
subiecte din programa disciplinei respective. Studentul nu are dreptul sa schimbe biletul
extras si este obligat s rdspunda la toate subiectele precum si la intrebarile suplimentare
formulate de examinator.

(5) Notarea se face de la 1 la 10, acordarea punctului din oficiu fiind obligatorie. In
cazul examenelor cu punctaj altul decat de la 1 la 10, acesta trebuie transformat intr-o
asemenea notd, in care s se regdseasca si punctul din oficiu.

(6) Nerespectarea dispozitiilor prezentului articol constituie abatere disciplinara.

Art. 79.

(1) La intrarea in sala de examen 1n cazul examindrii prin proba orald, respectiv
intrarea in sald sau la predarea lucririi in cazul examenelor scrise, studentul se va legitima
cu carnetul de student.

(2) Atunci cand din motive justificate studentul nu poate prezenta carnetul, legitimarea
se va face cu alt act de identitate.

Art. 80.

La disciplinele facultative, prezentarea la examen nu este obligatorie. Nota obtinuta la
aceste examene se trece In registrul matricol si se ia in considerare la calculul mediei pe
baza optiunii studentului.

Art. 81.

(1) Studentul care incearcé sd promoveze examenele prin frauda va fi exmatriculat.

(2) Se considerd fraudad utilizarea sau incercarea de a utiliza in timpul examenului
mijloace de informare neautorizate de examinator, substituirea de persoane precum si
semnarea lucrdrii cu un alt nume decét cel al studentului care a intocmit-o.

(3) Accesul studentilor in sala de examen avand asupra lor telefoane mobile sau alte
mijloace de comunicare electronici este strict interzis. inainte de inceperea probei de
examen, examinatorul atrage atentia studentilor cu privire la aceasta interdictie. Aflarea unui
asemenea dispozitiv asupra studentului in sala de examen dupa anuntul ficut de examinator
constituie prezumtie de frauda, aplicidndu-se dispozitiile alin.1.

(4) In cazul substituirii de persoane cu ocazia examenului sanctiunea exmatriculdrii se
aplicd atét studentului care trebuia sa sustind examenul cét si studentului care s-a prezentat
la examen 1n locul acestuia.

(5) Insusirea produsului de creatie intelectuald a unui alt autor si prezentarea sa ca
opera proprie constituie, de asemenea, fraudd. Modul de sanctionare a acesteia se stabileste
in temeiul legii, prin hotdrare a Consiliului Facultatii.
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(6) Studentfii exmatriculati in conditiile prezentului articol nu beneficiaza de
posibilitatea reinmatriculdrii la cerere in regim cu taxa.

Art. 82.

(1) in cazul constatarii unei fraude sau a unei tentative de frauda, cadrul didactic ce a
constatat-o va intocmi un proces verbal in care va consemna cele constatate. Procesul verbal
se semneazd si de catre studentul in cauzi, daci este prezent. In cazul in care acesta refuzi
sd semneze, se va face mentiune in procesul verbal cu privire la acest refuz. Cu ocazia
intocmirii procesului verbal i se va aduce la cunostintd studentului ca isi poate formula in
scris punctul de vedere cu privire la cele petrecute, in termen de 72 de ore. Documentul
remis de cétre student in acest sens se inregistreaza la Secretariatul facultitii.

(2) Procesul verbal va fi semnat si de o altd persoand prezentd, cadru didactic sau
student.

(3) Procesul verbal se comunica in termen de 72 de ore Decanului, care va proceda la
audierea studentului care a comis frauda sau tentativa de fraudi. Audierea va fi stabilitd in
urmatoarele 10 zile de la primirea procesului verbal.

(4) In vederea audierii, secretariatul va proceda la convocarea studentului, cu cel putin
48 de ore inainte, pentru data si ora stabilitd de Decan, folosind datele (telefon, e-mail)
comunicate de catre student si aflate in evidenta secretariatului. In cazul convocirii
telefonice, secretara care a efectuat-o va intocmi o nota telefonica.

(5) Necomunicarea de catre student la secretariat a modificirii datelor de contact nu
afecteaza valabilitatea convocarii.

(6) Dupa audierea studentului, daca apreciaza ca se impune sanctiunea exmatricularii,
Decanul intocmeste proiectul de hotirdre in acest sens, pe care il supune aprobirii
Consiliului facultitii la prima reuniune a acestuia.

Art. 83.

(1) Baremul va fi comunicat secretarului de an de citre examinator, imediat dupa
terminarea examenului scris sau, dupd caz, va fi postat de citre titular pe platforma
electronica a faculttii.

(2) Rezultatele obtinute la examene se inscriu in termen de cel mult 7 zile dupa
examinare in catalog. Pentru studentul care nu se prezintd la examenele planificate in
sesiunea respectiva, se trece "absent" in catalogul de examen.

(3) Data stabilitd pentru intdlnirea cu studentii care doresc s& obtina lamuriri cu privire
la modul de corectare al lucrarii scrise se comunici o datd cu rezultatele. Aceastd dati se
anuntd studentilor cu cel putin doua zile inainte si nu poate fi stabilitd mai tarziu de 7 zile de
la incheierea sesiunii.

(4) La prezentarea lucririlor este obligatorie prezenta titularului de disciplina.

(5) Se interzice publicarea rezultatelor examenelor pe alte site-uri Internet decat cele
administrate de Facultate.

(6) Nerespectarea dispozitiilor prezentului articol constituie abatere disciplinara.

Art. 84.

incheierea situatiei scolare a studentului se face dupa sesiunea de examene din toamna.
Pentru studentii ultimului an de studiu, situatia scolara se incheie cu o siptimana inainte de
inceperea perioadei de inscriere la examenul de licenta.

Art. 85.
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(1) Studentul care a promovat anul de studii este Tnscris, din oficiu, in anul urmétor.

(2) Studentii aflati in situatie de exmatriculare ca urmare a nerealizdrii numarului de
30 de credite, precum si cei care au fost exmatriculati In anii anteriori, dacd doresc
continuare studiilor vor depune o cerere de relnmatriculare, cel tarziu cu 10 zile nainte de
inceperea anului universitar.

Art. 86.

(1) Dacai la sfarsitul duratei legale a programului de studiu studentul nu a obtinut toate
creditele necesare, poate solicita prelungirea duratei de studiu cu un an universitar. In
perioada de prelungire a programului legal de studiu, studentul este obligat la plata taxelor
aferente examenelor inscrise in contractul de studii in unul din anii universitari anteriori si
nepromovate.

(2) Cererea de prelungire a studiilor se depune cel tirziu cu 10 zile inainte de
inceperea anului universitar.

(3) Perioadele de prelungire insumate nu pot depési durata normald de scolarizare (4
ani). La expirarea acestei durate a prelungirilor, studentul este exmatriculat definitiv daca nu
si-a finalizat studiile pana la acel moment.

Art. 87.

(1) La cererea studentilor, Consiliul facultétii poate aproba intreruperea studiilor dupa
promovarea anului I. Cererile se depun cu cel putin zece zile inainte de inceperea anului
universitar, la Secretariatul facultatii.

(2) Pentru motive medicale intreruperea poate fi solicitatd si pe parcursul semestrului.

Art. 88.

(1) Studiile corespunzatoare pregatirii de baza se finalizeaza cu examen de licenta.

(2) Examenul de licentd se organizeazd potrivit Regulamentului de licentd al facultatii,
care completeaza prezentul regulament.

Art. 89.

(1) In vederea alegerii temelor pentru lucrarile de licents de catre studentii, fiecare
titular de disciplind comunicd la secretariat, in termen de 30 de zile de la inceperea
semestrului II, o listd de 15-20 de teme.

(2) Lista temelor se stabileste si se comunicd de cétre titularul de disciplind, atat pentru
lucririle pe care le va coordona personal, cét si pentru cele a céror coordonare urmeaza a se
face de alte cadre didactice care sustin activitéti didactice la disciplina respectiva.

(3) Nu pot fi elaborate doud sau mai multe lucréri de licentd cu aceeasi tema de citre
absolventii aceleiasi promotii.

(4) Cadrele didactice pot stabili cerinte suplimentare pentru acceptarea spre
coordonare a unei lucrdri, in mésura in care acestea au o justificare rezonabild si sunt
comunicate o data cu lista de teme.

Art. 90.

(1) Pot coordona lucrari de licentd doar cadrele didactice care detin titlul de doctor in
drept.

(2) Asistentii doctoranzi pot coordona lucréri de licentd numai Impreund cu un alt
cadru didactic ce indeplineste conditia prevazuta la alin.1.
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(3) Coordonarea de lucréri de licenta de catre un alt cadru didactic decét titularul de
disciplind se poate face numai cu acordul acestuia, indiferent de gradul didactic al celui ce
urmeaza a asigura coordonarea.

Art. 91.

(1) Pe baza listei de teme mentionate la art.89, studentii isi aleg, de preferinta pani la
finalul anului III, tema pe care doresc si o trateze.

(2) Studentul poate propune titularului de disciplina o altd tema ce nu figureaza pe
lista. In ipoteza acceptarii, titularul de disciplind comunica secretariatului faptul céd tema
respectivd se va substitui uneia din cele transmise initial.

(3) Studentii nu pot sustine lucrarea de licentd la o disciplind optionala pe care nu au
studiat-o. Alegerea coordonatorului se poate face doar dintre cadrele didactice cu care
studentul a desfasurat activititi didactice, tindnd seama de repartizarea seriilor de curs.

(4) Dupa alegerea temei studentul depune la secretariat cererea pe care este trecut si
acordul coordonatorului.

Art. 92.
In cazul in care studentul doreste sd schimbe tema aleasa initial si/sau coordonatorul,
se va urma procedura prevazutd in art.91.

Capitolul II
Masteratul

Art. 93.
Facultatea ofera pregatire la nivel de masterat in domeniile aprobate de ARACIS.

Art. 94.

Studiile de masterat integreazd unul sau mai multe domenii de specializare si pot fi
urmate de absolventii invatimantului universitar de lungd durata indiferent de profil sau
specializare.

Art. 95.

(1) Programul de masterat are o duratd de 2-4 semestre §i se incheie cu sustinerea unei
disertatii.

(2) Absolventii primesc diploma de master.

Art. 96.

(1) Admiterea la masterat se face conform Regulamentului de admitere al facultitii.

(2) Dispozitiile Regulamentului de licentd referitoare la sustinerea lucrarii de licenta se
aplica in mod corespunzator si in cazul disertatiei cu care se finalizeaza masteratul.

(3) Prevederile capitolului precedent se aplicd si studentilor de nivel masterat, in
madsura in care sunt compatibile cu structura acestei forme de pregitire si nu exista dispozitii
contrare in reglementérile specifice.
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Capitolul IIT
Doctoratul

Art. 97.

(1) Doctoratul in drept se organizeazé sub coordonarea Institutului de studii doctorale
al Universititii Babes-Bolyai in conformitate cu prevederile HG nr. 681/2011 si a
Regulamentului Universitdtii Babes-Bolyai de organizare si functionare a studiilor
universitare de doctorat, aprobat de Senatul Universitdtii, completat cu dispozitiile
prezentului regulament.

(2) Regulamentul Scolii doctorale de Drept preia dispozitiile in materie ale prezentului
Regulament.

Art. 98.

(1) Conducidtorii de doctorat trebuie sd indeplineascd conditiile previzute de lege,
actele autoritatilor centrale de specialitate si Carta Universitétii.

(2) Fiecare conducitor de doctorat poate indruma concomitent un numar maxim de 12
doctoranzi.

(3) Conducidtorii de doctorat nu mai pot primi noi studenti-doctoranzi dupa momentul
pensiondrii, chiar dacd desfasoard in continuare activitati didactice in regim de cumul sau
plata cu ora.

Art. 99.

(1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeazd numai la forma de
invatdmant cu frecventa.

(2) Prezenta efectivd necesard a studentului-doctorand se stabileste de fiecare
conducdtor de doctorat cu consultarea Decanului, putdndu-se diferentia cerintele intre
studentii doctoranzi aflati pe locuri bugetate si cei In regim cu taxa.

Art. 100.

(1) Pentru asigurarea unui parcurs stiintific coerent al studentului-doctorand se
planificd, in cadrul programului individual de cercetare stiintificd, cel putin 3 prezentiri
realizate de cétre studentul-doctorand, dupa cum urmeaza:

a) in anul I al studiilor universitare de doctorat, studentul-doctorand prezinta proiectul
de cercetare stiintificd in vederea realizarii tezei de doctorat;

b) in fiecare din anii II si III ai studiilor universitare de doctorat, studentul-doctorand
prezintd cel putin un raport de cercetare despre derularea activititii sale de cercetarea
stiintificd si rezultatele acesteia.

(2) Prezentdrile prevazute la alin. (1) lit.b) au loc in fata conducétorului de doctorat si
a comisiei de indrumare, intr-o reuniune a departamentului din care face parte conducatorul
stiintific. Membrii departamentului care asista la prezentare pot formula intrebari si pot face
recomandari studentului-doctorand.

(3) Reuniunea departamentului in care au loc prezentdrile nu este tinutd de cvorumul
cerut pentru sedintele ordinare.

(4) Data prezentdrii se stabileste de citre conducdtorul de doctorat si se comunica
directorului de departament cu cel putin 10 zile inainte spre a fi adusid la cunostinta
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membrilor departamentului. Studentul doctorand va transmite in acelasi termen directorului
de departament in cel putin 3 exemplare suportul scris al prezentarii ce urmeaza si aiba loc.

(5) Prezentarea nu se poate face in absenta conducatorului de doctorat si a cel putin 2
membirii ai Comisiei de indrumare.

(6) Dupa fiecare expunere se intocmeste un proces-verbal in care se consemneazi
principalele observatii si recomandari ficute de conducitorul de doctorat, de membrii
comisiei de indrumare si de membrii departamentului prezenti la prezentare. Un exemplar
din procesul-verbal, semnat de conducatorul de doctorat si de membrii comisiei de
indrumare care au fost prezenti, se depune apoi la secretariatul Institutului de Studii
Doctorale.

(7) Nerespectarea dispozitiilor alin.2 si 4 atrage nulitatea procedurii de prezentare.

Art. 101.

(1) Dupd finalizarea tezei, studentul-doctorand transmite cite un exemplar
conducatorului de doctorat si membrilor comisiei de indrumare in vederea evaluarii.

(2) Conducitorul de doctorat stabileste data la care comisia de indrumare urmeazi a se
intruni pentru prezentarea tezei de cétre doctorand. Convocarea comisiei de indrumare nu
poate avea loc mai devreme de 10 zile de la data primirii de catre membrii acesteia a tezei
de doctorat.

(3) Prezentarea tezei de cétre doctorand are loc intr-o reuniune a departamentului din
care face parte conducdtorul de doctorat. Dispozitiile art. 100 alin.2-6 se aplicd in mod
corespunzator.

(4) Membrii departamentului care participa la prezentare si nu fac parte din comisia de
indrumare adopté prin vot un aviz consultativ cu privire la admisibilitatea sustinerii publice
a tezei de doctorat.

(5) In urma prezentarii si dezbaterii asupra tezei de doctorat, ludnd in considerare si
avizul departamentului, dacd fiecare membru al comisiei de indrumare considerd ci teza
indeplineste cerintele pentru a fi sustinuta public, se exprimd de cdtre membrii comisiei
acordul de sustinere.

(6) Dacad unul sau mai multi membri ai comisiei de indrumare apreciaza ci teza nu
satisface criteriile minimale de admisibilitate, conducitorul de doctorat stabileste un termen
pentru refacerea/completarea acesteia, urmand a convoca din nou comisia de indrumare
dupd primirea tezei refacute/completate.

Capitolul IV
Cursurile postuniversitare de perfectionare

Art. 102.

(1) Facultatea organizeazd cursuri postuniversitare de perfectionare profesionald pe
specialitdti din domeniul juridic stabilite in concordantd cu necesititile pietei fortei de
munca.

(2) Cursurile universitare de perfectionare pot fi urmate de orice persoani titulari a
unei diplome de licenta sau echivalente.

Art. 103.

(1) Pentru fiecare specializare Decanul va desemna un director de studii dintre titularii
disciplinelor predate in cadrul specializarii respective.
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(2) Directorul de studii face selectia dosarelor de inscriere in cazul in care numirul
acestora depaseste numdirul locurilor aprobate si coordoneaza derularea activitatilor
didactice aferente specializirii respective.

Art. 104.

(1) Numarul locurilor la invatdmantul postuniversitar de perfectionare se stabileste de
catre Consiliul facultatii.

(2) Facultatea organizeazd cursuri postuniversitare de perfectionare numai in regim cu
taxd. Cuantumul taxei se stabileste de Consiliul facultitii si se aproba de Senat.

Art. 105.

(1) Admiterea se face in limita numarului de locuri aprobate pe baza dosarului de
inscriere depus de candidat.

(2) Dosarul de inscriere va contine copii dupa actele de studii si stare civild, un
curriculum vitae si o scrisoare de intentie.

(3) Selectia dosarelor se face de cétre directorul de studii tinind cont de rezultatele
studiilor universitare ale candidatului si de specificul activitatii profesionale a acestuia.

Art. 106.

(1) Curricula pentru cursurile postuniversitare se aprobd de Consiliul facultatii la
propunerea departamentelor.

(2) Procesul didactic aferent invatamantului postuniversitar se desfdsoard in sistem
modular.

Art. 107.

(1) Cursurile postuniversitare se incheie cu o verificare finala constidnd dintr-un
colocviu si sustinerea unei lucrdri de absolvire in fata unei comisii alcituite din cadrele
didactice care au predat la specializarea respectiva.

(2) Pentru ambele probe Comisia acorda note de la 1 la 10, media acestora fiind media
obtinutd de absolvent.

(3) Promovarea verificarii finale presupune obtinerea cel putin a mediei 6,00.

Art. 108.
Promovarea verificarii finale conferd dreptul la obtinerea certificatului de studii
postuniversitare de perfectionare profesionala.

TITLUL IV STUDENTII

Capitolul I
Admiterea

Art. 109.

(1) Admiterea in Facultatea de Drept, pentru toate formele de invitdmant se face prin
concurs in limita numaérului de locuri anuntate.

(2) Concursul de admitere este organizat potrivit Regulamentului de admitere al
Facultatii aprobat de Consiliul facultéatii.
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Art. 110.
Admiterea la studiile universitare de licenta si masterat se organizeaza:
a) pe locuri subventionate de la bugetul de stat pentru forma de invatamantul la zi;
b) pe locuri cu taxd pentru forma de Invatimant la zi si la distanta.

Art. 111.

(1) Cuantumul taxei pentru studentii din anul I se anunta inainte de inceperea perioadei
de confirmare a locurilor. Taxa de scolarizare stabilitd in anul I se pastreazid de regula
neschimbatd pdnd in anul IV pentru promotia respectiva, putind fi actualizati cu rata
inflatiei.

(2) In caz de intrerupere a scolarizirii sau de reinmatriculare, studentul aflat in aceastd
situatie va achita taxa stabilitd pentru promotia cu care urmeaza si isi finalizeze studiile.

(3) Locurile bugetate si locurile cu taxad se ocupd in anul I pe baza mediei de la
concursul de admitere si a optiunii candidatului, asigurdndu-se o repartizare uniformi
studentilor aflati pe locuri bugetate intre cele doui serii de curs .

(4) Pentru anii II-IV, locurile bugetate si locurile cu taxd se ocupi in baza ierarhizarii
anuale a studentilor realizatd pe serii in functie de media obtinutd in anul precedent, cu
exceptia anului I, unde ierarhizarea nu se face pe serii.

(5) In organizarea formatiunilor de studiu nu se face distinctie intre cele doud categorii
de studenti.

Art. 112.

(1) in cazul in care pe ultimul loc bugetat sunt mai multi studenti cu aceeasi medie se
va proceda la departajarea acestora pe baza unor criterii subsidiare.

(2) Pentru studentii admisi in anul I sau la studii aprofundate criteriile subsidiare sunt
stabilite prin regulamentul de admitere.

(3) Pentru studentii anilor II-IV se aplica in ordine urmaitoarele criterii:

a) calitatea de student integralist dupa sesiunea din vara

b) media ponderati a notelor obtinute la disciplinele obligatorii

¢) calitatea de student integralist dupa sesiunea de iarna.

Capitolul 11
Drepturile si obligatiile studentilor

Art. 113.
in perioada studiilor studentul beneficiaza de drepturile si are obligatiile prevazute de
Statutul studentului din UBB.

Art. 114,

(1) Relatiile dintre cadrele didactice ale facultétii si studenti se desfigoard intr-un
climat caracterizat prin respect reciproc, colaborare si cooperare.

(2) Tutorii, desemnati din rdndul cadrelor didactice si al doctoranzilor pentru fiecare
an de studiu, asigurd consilierea studentilor privind parcursul academic al acestora.
Functionarea sistemului tutorial se reglementeaza prin hotérare a Consiliului Facultatii.
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Art. 115.

In perioadele de activitate didactica si In sesiunile de examene, cadrele didactice vor
stabili un program siptdménal de consultatii pentru studenti, pe care il vor afisa pe usa
cabinetului personal, respectiv pe site-ul Facultatii.

Art. 116.
(1) In cazul comiterii unor abateri disciplinare prin incdlcarea obligatiilor impuse de
reglementdrile in vigoare, studentilor li se pot aplica urmétoarele sanctiuni:
a) mustrare scrisa,
b) avertisment;
c) retragerea dreptului de a fi cazat in ciminele universititii sau evacuarea din camin;
d) retragerea bursei pe o perioada de la o luna la trei luni;
) exmatricularea din Universitate.
(2) Sanctiunile se aplica de citre:
a) decan in cazurile prevazute la lit. a), b); ¢), ultima la propunerea Comitetului de
camin sau a Comisiei de cazare pe facultate, cu avizul responsabilului pe campus;
b) Consiliul facultitii in cazul prevazut la lit. d);
¢) Rector la propunerea Consiliului facultétii in cazul prevazut la lit.e).
(3) In toate situatiile studentul este convocat de cdtre Decan pentru a da explicatii
legate de abaterea comisd. Neprezentarea in urma convocérii nu Impiedicd aplicarea
sanctiunii.

Art. 117.

(1) Decizia de sanctionare se comunicd studentului telefonic prin e-mail folosind
datele de contact inregistrate de acesta la secretariatul facultatii.

(2) Decizia de sanctionare poate fi contestatd in termen de doua zile lucratoare de la
comunicare. Contestatia se adreseaza: Consiliului facultatii in cazul sanctiunilor aplicate de
catre Decan, Rectorului in cazul sanctiunilor aplicate de catre Consiliul facultatii, respectiv
Senatului in cazul deciziilor de sanctionare dispuse de Rector.

(3) Decizia prin care se solutioneaza contestatia este definitiva.

Capitolul 11T
Camine si burse

Art. 118.

(1) Obtinerea locurilor de cazare repartizate facultdtii este conditionati de
performantele profesionale si situatia sociala a studentului.

(2) Nu pot fi cazati in cdmine studenti cu domiciliul in Cluj-Napoca sau la o distantd
mai micd de 20 de km de Cluj-Napoca, cu exceptia unor situatii deosebite, analizate si
aprobate de decan.

Art. 119.

(1) Cererile de cazare se inregistreaza la Secretariatul facultatii pdnd in ultima zi a
sesiunii din vard pentru studentii anilor I-III si respectiv in termen de 10 zile de la afisarea
rezultatelor concursului de admitere pentru studentii admisi in anul I sau la studii
aprofundate si masterat.

(2) Studentii care solicitd acordarea unui loc de cazare pe criterii sociale vor depune
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actele justificative o data cu cererea de cazare.

Art. 120.
sau in alte programe de schimburi derulate de Facultate, cazarea se va face ludndu-se in
calcul media obtinutd dupd sesiunea din iarna in cazul celor care au beneficiat de mobilitati
in semestrul II, respectiv media anului anterior pentru cei ale ciror mobilitati au avut durata
de un an.

(2) Studentii care efectueaza mobilitatea in semestrul I au dreptul de a li se rezerva
locul de cazare obtinut, pe durata absentei din tara.

Art. 121.

(1) Repartizarea locurilor de cazare se face de o comisie formata din :

a) decanul sau prodecanul cu problemele studentesti;

b) secretarul sef;

¢) cancelarul studentilor;

d) studentul senator;

) un student membru in Consiliul Facultétii.

(2) In cazul in care una dintre persoanele prevazute la alin.l nu poate participa la
activitatea Comisiei, ea va putea desemna o alta persoand care sd o inlocuiasca.

Art. 122,
Locurile de cazare nu pot fi cedate de citre beneficiari altor studenti, sub sanctiunile
prevazute la art.116 din prezentul Regulament.

Art. 123.
Bursele studentesti se acorda in conformitate cu Regulamentul de burse al universitatii.

Capitolul IV
Mobilitati

Art. 124.

(1) Mobilitatea definitivd (transferul) se poate realiza dupa primul an si pana la
sfarsitul penultimului an de studii, la aceeasi specializare.

(2) Universitatea poate accepta prin transfer numai studenti proveniti de la facultitile
din Consortiul universitaria.

(3) In cazul studentilor admisi pe locuri bugetate transferul se aproba numai dacd se
transfera si alocatia bugetara.

(4) Cererile de mobilitate vor fi depuse la secretariatul facultatii cu cel putin 10 zile
inainte de inceperea anului universitar si trebuie sa contina aprobarile decanilor si rectorilor
institutiilor implicate in transfer.

Art. 125.

Studentii de la alte institutii de invatdméant superior decét cele previzute in articolul
precedent pot fi inmatriculati la Facultatea de Drept numai in urma concursului de admitere,
cu inmatriculare in anul corespunzator.
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Art. 126.

(1) Studentul de la invatamantul de zi si invdtdmant la distanta poate fi transferat de la
o formd de invatdmant la alta, dacd are motive intemeiate, dacd nu se modificdi numairul
formatiilor de studiu (la zi ) si numai dupa incheierea situatiei scolare a anului de studiu in
care a fost Inscris.

(2) Studentii de la Invatdmant la distantd pot fi transferati la curs de zi in conditiile
alineatului precedent numai dacéd au acumulat cel putin 80% din numarul de credite aferent
semestrelor de scolarizare deja parcurse.

(3) Cererile de transfer se vor depune la decanatul facultitii cu cel putin 10 zile inainte
de inceperea anului universitar.

Art. 127.
Transferarea studentului se poate face numai pentru anii II si urmaétorii.

Art. 128,
Aprobarea cererii de transfer este de competenta:

a) Decanului facultatii cAnd se solicitad transferarea de la o formd de invatdmant la
alta in cadrul facultatii;

b) Rectorului institutiei de invatamant superior de unde pleacd studentul si
Rectorului institutiei de invatdmant superior unde solicitd a fi inscris, cu avizul conform al
decanilor facultétilor implicate, pentru cazurile de transfer intre facultiti din institutii de
invatamant superior diferite.

Art. 129,

(1) Conducerea facultitii va stabili, o datd cu inmatricularea studentului transferat,
eventualele examene de diferenti pe care acesta va trebui sa le sustind, conform planului de
invatdmant.

(2) Examenele de diferentd pot fi sustinute in sesiunile programate in anul universitar
in curs sau in anii urmaétori.

(3) Studentii transferati de la alte facultdti in conditiile art.124 alin. final si art. 125,
beneficiazd de recunoasterea examenelor promovate la facultitile de unde provin, cu
conditia similitudinii programei disciplinei respective, stabilite de titularul materiei in cauza.
Nu pot fi recunoscute examenele la urmitoarele discipline: Introducere in drept civil; Drept
civil. Drepturi reale. Obligatii; Drept civil. Contracte si Succesiuni; Drept penal. Partea
generald si Drept penal. Partea speciald. Pentru aceste discipline studentii transferati vor
sustine din nou examenele, in regim cu taxa. In Registrul matricol se va trece nota obtinuta
in urma examenului sustinut in conditiile prezentului aliniat.

TITLUL V RELATIA CU MEDIUL PROFESIONAL SI DE AFACERI
INTERNATIONALE

Art. 130.

(1) Facultatea de Drept promoveaza colaborarea cu entitdti din mediul profesional
juridic si din mediul de afaceri.

(2) Aceste colaboriri au isi propun in principal:

a) asigurarea stagiilor de practica profesionald ale studentilor;
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b) cresterea sanselor absolventilor de insertie pe piata muncii;

¢) derularea in comun a unor programe de formare profesionala sau a unor manifestari
stiintifice;

d) organizarea unor manifestari stiintifice;

e) realizarea unor proiecte privind dezvoltarea institutionala;

f) obtinerea de resurse extrabugetare.

Art. 131.

(1) Facultatea conferd, prin hotirdre a Consiliului Facultitii, titlul de partener
strategic, pe o duratd de 2 ani, unor entitdti de prim rang din mediul profesional sau de
afaceri cu care colaboreaza.

(2) Titlul nu poate fi detinut de mai mult de doua entitati in acelasi timp.

(3) Titlul se conferd pe baza unui acord de parteneriat strategic, prin care beneficiarul
acesteia se obligd sd sustind activitatea Facultatii, pe perioada parteneriatului, in conditiile
stabilite prin hotadrarea Consiliului.

Art. 132.

Pe durata acordului de parteneriat, partenerul strategic are urmatoarele drepturi:

a) sd mentioneze aceastd calitate, atunci cand considerd de cuviintd, in materialele
publicitare sau promotionale pe care le foloseste;

b) sd 1i fie mentionatd aceastd calitate pe site-ul internet al Facultatii, precum si in
materialele de prezentare ale Facultétii;

¢) sd 1i fie menfionatd aceastd calitate, inaintea altor sponsori, ori de céte ori in
derularea unei actiuni a Facultatii sunt implicate fonduri din contributia sa;

d) ca unul sau mai multi reprezentanti ai sdi sa fie invitati la ceremoniile oficiale si
manifestarile stiintifice organizate de Facultate.

Art. 133.

(1) Contributia financiard a partenerilor strategici va fi directionata in principal spre
organizarea unor manifestéri stiintifice de anvergurad internationald, actiuni de cooperare
internationala si protocol.

(2) Gestionarea resurselor din aceastd contributie se face de cidtre Decan, cu
respectarea destinatiilor stabilite de Consiliul facultatii.

Art. 134, :

(1) Cadrele didactice si de cercetare sunt incurajate sa faciliteze obtinerea de venituri
din taxe de conferintd, sponsoriziri colabordri cu mediul profesional si de afaceri, in vederea
organizdrii unor cursuri, scoli sau evenimente stiintifice, didactice si profesionale, cu
aprobarea Consiliului Facultétii.

(2) Sumele astfel obtinute vor fi folosite pentru acoperirea cheltuielilor de organizare a
acestor activitdti, precum §i pentru sustinerea activitdtilor de informare, documentare,
cercetare 51 de diseminare a cercetdrii cadrelor didactice care au obtinut astfel de resurse
prin grija lor.
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TITLUL VI RELATIILE INTERNATIONALE

Art. 135.

(1) Facultatea promoveaza relatii de colaborare cu institutii similare de prestigiu pe
plan international.

(2) Colaborarea vizeazd organizarea in comun de programe de studii, derularea de
proiecte de cercetare, mobilititi pentru cadrele didactice si studenti, actiuni de
compatibilizare a curriculei.

Art. 136.
Facultatea participd la actiunile derulate in cadrul programelor europene Erasmus+ si
asigurd echivalarea rezultatelor obtinute de studenti la facultatile partenere.

Art. 137.

(1) Facultatea poate participa la finantarea deplasarilor in striinitate ale cadrelor
didactice in limita resurselor disponibile.

(2) Au prioritate la finantare misiunile de predare efectuate de cadrele didactice ale
facultdtii in strdinatate, participarea cu prezentare de lucrari la competitii stiintifice
internationale de prestigiu si deplasérile efectuate in vederea extinderii cooperarii stiintifice
si academice.

(3) Nu se finanteaza participari la sesiuni stiintifice in cazul in care solicitantul nu este
inscris in programul oficial al sesiunii.

(4) Decanul poate aproba si finantarea altor tipuri de cheltuieli ocazionate de
deplasarea in strdinatate a cadrelor didactice, din fonduri extrabugetare.

(5) Facultatea poate contribui la acoperirea unor cheltuieli ocazionate de deplasarea in
strainatate a studentilor pentru participare la conferinte sau competitii profesional-stiintifice
de prestigiu, susceptibile sd contribuie semnificativ la vizibilitatea internationald a
Facultitii. Acordarea acestor finantéri se aproba de catre Decan si nu poate privi deplasarile
in cadrul programului Erasmus +.

Art. 138.

(1) Conventiile bilaterale de colaborare ale facultitii se semneaza de catre Decan si se
aproba de cétre Consiliul facultatii.

(2) Acordurile incheiate in cadrul programului Erasmus+ se semneazid de Decan sau
coordonatorul Erasmus+.

TITLUL VII
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
Art. 139.

Prezentul Regulament se poate modifica in prezenta a 2/3 din membrii Consiliul
Facultitii, cu majoritate simpla.
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Art. 140.

(1) Modificarea prezentului regulament se poate face la initiativa Decanului, a
directorilor de departament sau a unei treimi din membrii Consiliului, respectdnd procedura
urmata la adoptare.

(2) Orice modificare intra in vigoare incepand cu anul universitar in care a fost
adoptatd, dar nu poate fi aplicata retroactiv.

Art. 141.
La data intrdrii in vigoare a prezentului regulament se abroga toate dispozitiile contrare
continute in hotéréri ale Consiliului Facultatii sau decizii ale Decanului.

Aprobat in sedinta Consiliului Facultdtii din data de 25 septembrie 2013, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, cu aplicare din anul universitar 2023-2024, asa cum
a fost modificat §i completat in sedinta Consiliului Facultdtii din data de 5 aprilie 2023 si
sedinta Consiliului Facultdtii din data de 6 decembrie 2023.

DECAN,
Conf. univ. dr. Serban Diaconescu
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