1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de inva{imant
superior

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

Calificarea

1.2 Facultatea DREPT

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT
1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studiu / DREPT

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | Clinici juridica

2.2 Titularul activititilor de curs

Conf.univ.dr. Liviu-Marius Harosa

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Liviu-Marius Harosa

2.4 Anul de studiu | IV (2.5 Semestrul | VIII [2.6. Tipul de E 12.7 Regimul discipline| DS

evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptdmani Din care: 3.2 curs 3.3 seminar/laborator | 1
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregiitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 2
Examinéri 1
Alte activitati:

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul.

4.2 de competente

Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfagurare a
cursului

Este necesar un classroom constituit de cétre profesor cu domeniul
*Clinica juridica”, realizat pe Google meet.

Pregatire §i prezentare cursuri interactive on line folosind platforma
presentations.ai a Microsoft.
hitps://app.presentations.ai/view/?zwXx S8




Orice inregistrare audio/video a prelegerilor este permisa.

Prezentarile online sunt distribuite pe classroom prin link-uri dupa
finalizarea prealabild a fiecsirui curs sau seminar.

Este permisa utilizarea telefonului mobil sau a altor aparate pe durata
cursului, in cazul in care in care acestea sunt necesare pentru luarea de
note scrise sau pentru documentare.

Este permisa si recomandati utilizarea suporturilor de curs, a Codului
Civil, Codul Penal, codurile de procedura civila si penald (in format
digital sau tiparit) precum si a legislatiei aferente fiecarui curs (in
format digital sau tip#rit)

5.2 De desfagurare a
seminarului/laboratorului

Este necesar un classroom constituit de citre titularul de seminarii cu
domeniul "Clinic juridicd. Grupa...,”, realizat pe Google meet.

Este necesar ca studentul s aib4 la dispozitie Codul civil, cursul tipdrit
$i documentele scrise sau in format electronic pregétite pentru
seminar.

Temele scrise solicitate de titularul de seminar trebuie predate in
termen de o séiptaménd, daci nu se stabileste altfel.

Este permisd utilizarea telefonului mobil sau a altor aparate pe durata
cursului, In cazul in care In care acestea sunt necesare pentru luarea de
note scrise sau pentru documentare.

6. Competentele specifice acumulate




Metode de predare

Observatii

prelegere
interactivafolosind
aplicatia Microsoft
presentation.ai

Brainstorming

prelegere interactivi
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai.

xg"%%

Brainstorming

prelegere interactivd
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai.

Brainstorming

prelegere interactiva
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai.

Brainstorming




prelegere
interactivafolosind
aplicatia Microsoft
presentation.ai.

prelegere interactiva
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai

prelegere interactivi
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai

prelegere interactiva
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai.

Brainstorming

prelegere
interactivafolosind
aplicatia Microsoft
presentation.ai.

prelegere interactiva
folosind aplicatia
Microsoft
presentation.ai

Metode de predare

Observatii

prelegere interactiva,
brainstorming,
invitare dirijatd

prelegere interactivi,
brainstorming,
invatare dirijata gi
prin descoperire

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activititi
interactive, invitare
in echipé.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitafi
interactive, invitare
in echipa.




dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activititi
interactive, invitare
in echipa.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitafi
interactive, invitare
in echipé.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activititi
interactive, invitare
in echipa.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitati
interactive, invitare
in echipd.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitati
interactive, invitare
in echipd,

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activititi
interactive, invitare
in echipa.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitati
interactive, invatare
in echipa.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activititi
interactive, invitare
in echipa.

dezbateri interactive,
brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitati
interactive, invatare
in echipa.

dezbateri interactive,




brainstorming,
rezolvare de spete
prin activitafi

| interactive, invafare
in echipd.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitiitii epistemice,
asociatiitor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse au in vedere necesitatea tratarii integrale a materiei, avind caracter de
actvalitate in domeniul practic al dreptului, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe
reglementirile in vigoare si pe evolutiile doctrinare i jurisprudentiale contemporane. Deopotrivi, tematica
disciplinei acoperd toate aspectele majore relevante pe care absolventii facultitii de drept le vor regisi in
practica judiciari.

10. Evaluare

Tip activitate 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finald
10.4 Curs Examen constdnd in 90% - 100%
dosarele de procese
simulate, respectiv 4
subiecte
10.5 Seminar/laborator Evaluare pe baza Pani la 10%

participdrii la seminariite
online si a evaludrii pe
parcurs.

10.6 Standard minim de performanta
Examen scris: Pentru promovarea examenului este necesar s fie rezolvate corect cel putin 1 subiect.

Data completirii Semnétura titularului de curs Semnétura titularului de seminar

10.03.2021 Conf.univ.dr.Marius Harosa Conf.univ.dr.Marius Harosa
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FRADITIE 91 EXNCELENTA

Facultatea de Drept
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FISA DISCIPLINEL

1. Date despre program

1.1 Ins.tltutxa de invi{amant UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI
superior
1.2 Facultatea DREPT
1.3 Departamentul DREPT PRIVAT
1.4 Domeniul de studii DREPT
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 'Programul de studiu / DREPT
Calificarea
2. Date despre disciplini
2.1 Denumirea disciplinei | DREPTUL FINANTARII INTREPRINDERII DLR4288
2.2 Titular activitiiilor de curs Lect.univ.dr. Sergiu Golub
2.3 Titularul activitiitilor de seminar Lect.univ.dr. Sergiu Golub
2.4 Anul de studiu v | 25 Semestrul I 2.6. Tipul de E 2.7 I.{egim.ul DS
evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitfilor didactice)
3.1 Numiir de ore pe siptimini 4 Din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1

Distributia fondului de timp: ore

Studiul dupi manual, suport de curs, bibliografie gi notite 30

Documentare suplimentara in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregiitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat 2

Examiniri 2
Alte activitéti: .

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu existd preconditii, dar este recomandat cursantilor inscrisi la acest curs
parcurgerea in prealabil a intregului modul de drept civil (DLR1104;
DLR1204; DLR2108; DLR2213;DLR3115), modulului de drept comercial
(Drept comercial I §i Drept comercial I1) precum si a materiilor optionale din
domeniul dreptului privat din anii anteriori.

4.2 de competente Nu exist# preconditii, dar competente digitale Ia nivel de utilizator mediu san
superior pot constitui un avantaj. Intrucét in perioada de urgents si de alerti
activitatea didactici este transferatl integral in mediul online, o serie de
competente minime devin obligatorii. Crearea unui {unor conturi)
institutional de acces la facilitiitile platformei electronice pe care a fost
transferaty activitatea online (G Suit for Academies), accesul la platforma de
teleconferine Google Meet, accesul la Google Classroom pentru activitatea de
seminar si altele...




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfagurare a
cursului

[

Pentru intreaga perioadd a stirii de alerti cursul se va desfisura integral si
exclusiv in mediul virtual. Platforma utilizatd este Google Meet, accesul
realizindu-se exclusiv prin intermediul contului institutional. Programarea
cursurilor si seminariillor aferente este realizatd in Google Calendar,
accesibil de pe pagina anului 3 de pe situ-ul facultatii.

Comportamentul studentului in mediul online este prescris de Ghidul de
bune practici, emis de cidtre UBB. Este interzisi utilizarea telefonului mobil
sau a altor aparate de inregistrare audio-video pe durata desfisuriirii
cursului gi seminariilor, cu exceptia inregistririi efectuatd de platforma
utilizatd, dupi obiinerea consimtimintului tuturor participantilor si
pentrt uz exclusiv didactic. Inregistririle sunt postate pe calendarul
platformei, la rubrica de orar, fiind accesibile exclusiv celor cu cont
institufional activ (cu user si parold personalizati).

5.2 De desfigurare a
seminarului/laboratoruhui

Partea dinamici (sincrond} a seminariilor se desfisoari pe platforma
Google Meet, In aceleasi conditii tehnice ca gi cursurile,

Partea staticA (asincrond) a seminariilor se desfigoard pe Google
Classroom, Fiecare grupd are creati o pagini personald pe pagina anului
respectiv. To{i studentii primesc codul personalizat de acces gi trebuie s#-si
creeze conturi.

Activitatea asincrond la seminar se realizeazid pe Classroom. Temele si
insareinirile sunt postate de citre personalul didactic implicat in predarea
cursului i a seminariilor.

Platforma contabilizeazi activitatea fieciirui participant.

Activitatea la seminar se va cuantifica si proba exclusiv pe baza activititii in
Classroom.

Facultatea a contractat cu o serie de furnizori de servicii de documentare
juridicd. Tofi studentii au acces la aceste servicii pe baza contului
institutional creat. Pentru activititile din timpul cursului si/sau
seminariilor acesti au obligatia utilizirii acestor resurse de
informare/documentare.

6. Competentele specifice acumulate
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Metode de predare Observatii

prelegere interactiva, toate activitatile sunt
problematizare, demonstrare, desfasurate online, pe
exegeza de text legal, dialog, platforma Google Meet
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brainstorming

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitdfile sunt desfasurate
onfing, pe platforma Google Mest

prelegere interactivé,
problematizare, demonstrare,
exegezd de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
onling, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitéfile sunt desfasurate
onfine, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activithfile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegezd de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitétile sunt desfasurate
onfine, pe platforma Google Meet

prelegers interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
onling, pe platforma Google Meet

prefegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegezd de textlegal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfsurate
onling, pe platforma Google Meet

prelegere inferactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet
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Metode de predare

Observatii

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitalea la seminar
studentii pot primi pané fa 3
puncte din nota finalé.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu ¢incl. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitat]
interactive, Tnvatare in
echipé, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsahilitatea
acordarii punctajului aparfine
fitularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invétare In
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi panala 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda §i
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleazd doar
cu notele mai mari sau egale
¢u cinci. Responsabilitatea
acordérii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe rofuri,

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordérii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,

Pentru activitatea la seminar
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brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echip3, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

studentii pot primi pana la 3
puncte din nota finala,
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaz doar
cu notele mai mari sau egale
¢u cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
fitularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitai
interactive, nvatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pana la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda i
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleazi doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordari punctajului aparfine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spetfe prin activitai
interactive, Tnvatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pana la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncie.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echip3, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané la 3
puncte din nofa finala,
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
¢t cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajuiui aparfine
ftitularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activiti
interactive, invatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cut cingi, Responsabilitatea
acordarii punctajuiui apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spefe prin activitati
interactive, invatare in
echip3, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentji pot primi panad la 3
puncte din nota final,
Punctajul se poate acorda si
Tn fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsabiiitatea
acordarii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echip, elaborarea de
proiecte pentru seminar,

Pentru activitatea ta seminar
studentii pot primi panaia 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
In fraciiuni de puncte.
Punctele se cumuteaza doar
cU notele mai mari sau egale

i, - .
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prezentarea proiectelor, cu cinci. Responsabilitatea

dezbateri pe roluri. acordarii punctajului apartine

titularuiui de seminar
tezbater interactive, Pentru activitatea la seminar
brainstorming, rezolvare de studentii pot primi pana la 3
spete prin activitati puncte din nota finald.

Punctajul se poate acorda si

interactive, invatare in . A
in fractiuni de puncte,

eCh.ma’ slaborarea c!e Punctele se cumuleaza doar
proiecte pentru seminar, cu notele mai mari sau egale
prezentarea proiectelor, cu cinci. Responsabilitatea

dezbatert pe roluri. acordarii punctajului apartine
fitularului de seminar

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentangilor comunitigii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Temele de curs gi seminar propuse au in vedere necesitatea completdrii i aprofundirii cunostintelor
obtinute la materiile studiate anterior, in special la Drept comercial I si Drept comercial I, in vederea unei
tratiri integrale a materiei in zona tehnicilor juridice de finantare a intreprinderii, avind caracter de
actualitate in cercetarea fundamentald gi aplicativd din domeniul dreptului comercial {raporturile juridice
civile cu profesionigti), iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeazi pe reglementirile in vigoare si
pe evolutiile doctrinare §i jurisprudentiale contemporane.

10. Evaluare

10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finalj

Tip activitate

10.4 Curs Evaluarea este alternativa. - 90% din nota finala
Evaluare pe parcurs, conform este acordata pentru
activitatilor realizate si raspunsui la
contabilizate pe Classroom. examenut oral. 1
Pentru cei care nu au activitatea punct se acorda din
completd pe Classroom sau nu oficiu.
sunf de acord cu rezultatul - Evaluarea pe
evaluari pe parcurs, examenul parcurs se reatizeaza
vafioral. prin insumarea
Examenul este exclusiv oral. punctajelor obfinute
Studentut va extrage, prin pentru realizarea
intermediul  unui  algoritm sarcinilor pe
dinamic {un numér aleatoriu Classroom. Punctajui
numil de student §i o formula se rofunjeste pand la
schimbatd periodic de catre un numér exact, La
examinatori) un bilet din cele 60 acesta se adatiga un
de bilete preexistente. Un bilet punct din oficiu.
contine 2 infrebar,

individualizate prin  algoritmul
descris mai sus. Lista cu cele
120 de intrebdri este pusd la
dispozitia  studentului  a
inceperea sesiunii. Studentul
are un timp de minim 10 minute
de pregatire. Studentul poate
solicita o  singurd  datd
Lextragerea” unui alt bilet. In
acest caz nota finald se
diminueaza cu 2 puncte.

Evaluare pe baza participarii la
seminar si a evaludrii pe
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parcurs.
Pentru activilatea la seminar
studeniii pot primi pané la 3
puncte din nofa finala, Punctajul
se poate acorda §i in fractiuni
de puncte. Punctele se
cumuleaza doar cu notele mai
mari sau egale cu cingi.
Responsabilitatea acordarii
punctajului apartine titularuiui de
seminar

10,5
Seminar/laborator

Peniru studentii cu
activitate la seminarii
carg au obtinut minim
nota cinci la examen,
cele doud punctaje se
cumuleazd. Daca
rezultatul final este
fractionat, se
rolunjeste tn sus daca
zecimalaestedela b
la 9. Rezultatul final
nu poate depasi nota
10.

10.6 Standard minim de pé}forrnantlﬁ

Evaluare pe baza participarii la
seminar si a evaludrii pe
parcurs, contabilizate in
Classroom,

Pentruy activitatea la seminar
studentii pot primi pana la 3
puncte din nota finata. 2 puncte
pentru activitdtile asincrone de
pe Classroom si 1 punct pentru
activitatile sincrone pe platforma
Google Meet. Punctajul se
poate acorda si in fractiuni de
puncte. Punctele se cumuleaza
doar cu notele mai mari sau
egale cu cinci.
Responsabilitatea acordéarii
punctajului apartine tifularului de
seminar

Pana la 30% din nota
finald, daca nota
obfinuta la examen
este minim cinci,

Examen scris: Pentru promovarea examenului este necesar3 obfinerea unui punctaj minim de 4.00 (patru)
la care se adaugd punctul din oficiu 1 (unu), punctajul minim de promovare fiind 5.00 {cinci).

Punctajul se va obtine ca urmare a rispunsului la cele 2 intrebiri prestabilite, selectate in mod aleatoriu
conform un algoritm dinamic, descris in conditiile de examinare. Fiecare dintre rispunsul la cele dous
Intrebéri trebuie s4 fie evaluat la minim doud puncte. Comisia de examinare poate formula intrebiri ajutitoare
sau de explicare pe baza celor doud intrebdri sau orice alte intrebéri din tematica de examen. Intrebirile pot

avea un continut teoretic sau un continut practic (concret).

Pentru activitatea la seminar studentii pot primi pani la 3 puncte din nota finald. Punctajul se poate acorda gi
in fractiuni de puncte, Punctele se cumuleazi doar cu notele mai mari sau egale cu cinci. Responsabilitatea
acordirii punctajului apartine titularului de seminar. Pentru activitatea la seminar studentii pot primi pini la
3 puncte din nota finald. Punctajul se poate acorda i in fractiuni de puncte. Punctele se cumuleazi doar cu
notele mai mari sau egale cu cinci. Responsabilitatea acordirii punctajului apartine titularului de seminar.

Data completarii (rectificdrii) Semnatura titularului de curs

11.03.2021

Data avizrii in departament

Semndatura titularului de seminar

Semnétura directorului de departament
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1. Date despre program

FI1S5A DISCIPLINE]

1.1. Institugia de invajamant superior Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca )
1.2. Facultatea Drept
1.3. Departamentul Drept privat
1.4. Domeniul de studii Drept
1,5. Ciclul de studii Licen{d
1.6. Programul de studii / Calificarea Drept
1.7. Forma de Invi{imant Zl
2. Date despre disciplin
2.1. Denumirea Executarea silitd Codul DLR 4261
disciplinei disciplinei
7% Titularu) activitdtilor de curs — Coordonatoru}
de disciplind Dr. Mircioiu Serban
2 3. Titularul activitatilor de seminar / laborator /
proiect — tutorele Dr. Mircioiu Serban
2.4, Amul de 2.5. Semestrul 2.6. Tipul 2.7. Regimul | Continut i
studiu de evaluare disciplinei DF/DS¢
v I C S 1035
ligativitate | Seeeie®
DO
3, Timpu! tota! estimat (ore pe semestru al activitifilor didactice)
3.1 Numidr de ore pe saptamént - forma 4 | din care: 3.2, curs 2 | 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
cu frecventd
%‘:‘a';‘::;ln‘t’_”lz %?S’;:?;S“ - forma 100 | Din care: 3.5. 81 172;" 3.6. AT (3)+TC(9)+ AA(0) | 12
Distributia fondului de timp pentru studiul individual 88
ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie 1 notife 12
3.5.2. Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate §i pe leren 57
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 9
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald) 4
3.5.5 Examindvi 4
3,5.6. Alte activitafi 2
3,7. Total ore studiu individual 88
3.8, Total ore pe semestru (numar ECTS | 100
x 25 de ore)
3.9, Numirul de credite 4

4. Preconditii {acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2, de competente

A

. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfigurare a cursului

Platforma G Suite for Education

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

Platforma G Suite for Education

6. Competente specifice acumulate




"

Competente

profesionale

Analiza si selecjia riguroasa a elementelor din starea de fapt care sa permita identificarea instituiilor juridice
incidente in cazul concret dedus analizei, In vederea posibilitafii emiterii une soluti;

Asumarea de responsabilititi pentru a rezolva spete, raportat la materia parcursé la acel moment (seminar),
respectiv raportat la materia de semestru (sesiune);

Capacitatea de a lucra independent sau in echipa peniru rezolvarea de probleme de pe pozitii diferite (ap#rare,
acuzare, judecitor);

Utilizarea termenilor de specialitate, accesarea de baze de date cu informatii juridice sau baze de date specifice
activitatii din diferitele structuri organizaionale (instane, parchete, uniuni profesionale.

institufii administrative etc.),

Competente

transversaie

Dezvoltarea abilitatilor de studiu individual, sintezd i analizi;

Organizarea autonomiti Invatarii, dezvoltarea spiritudui de initiativ si a capacitafii de asumare a
responsabilititilor;

Evolutia abilitatii abilitégi de fucru in echipd §i a comunicérii i echipd / public, in formé oralé §i scrisa:
Respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale;

Dezvoltarea competentelor de utilizare a infrastructurii IT (baze de date, programe legislative oferite prin

intermediul refelei Facultitii dedicate — Studenti).

Obieetivele disciplinei (reiesind din grila competengelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei | Cunoagterea institugiilor fundamentale aferente Executdrii silite

7.2. Obiectivele specifice

. realizarea unei prezentari asupra scopului, rolului §i perspectivelor executdrii
silife tn ansamblul dreptului procesual civil;

2. familiarizarea cu termenii de specialitate;

3. fnsugirea notiunilor teoretice de bazi ale dreptului executional;

4. asigurarea unei operativitati in lucrul cu Codul de procedurd civila;

5, dezvoltarea rationamentului juridic;

6. dezvoltarea abilitifii de analiza si sinteza a informatiei acumulate;

7. verificarea ¢i dezvoltarea abilita(ii individuale a utilizirii notiunilor teoretice
acumulate la cazuri concrete;

8. intelegerea in detaliu a specificului institutiilor care fac obiectul predarii in
cadrul prezentului semesiru.

. Continuturi

8.1, 81 Curs Metode de predare QObservali

1. Definitia executarii silite, Natura juridic# a executdrii | Prelegere interactiva
silite, Normele executdrii silite

2. Principiile generale ale executirii silite Prelegere interactivd
3. Participantii la executarea silita, Creditorul urmdritor | Prelegere interactivi
4, Tertil intervenienti Prelepere interactivd
5. Executorul judecitoresc, Instana de executare Prelegere interactivi
6. Obiectul executdrii silite Prelegere interactivd
7. Titlurile executorii Prelegere interactivd
8. Declansarea executdrii silite, Cererea de executare Prelegere interactiva

silits, fncuviintarea executdrii silite

9 Amanarca, Perimarea, Prescriptia, Incetarea executdrii | Prelegere interactiva

silite

10. Suspendarea executdrii silite
11. Contestatia la executare
12. Intoarcerea executdrii silite

Bibliografie:

1. §. Mircioiu, Executarea silitd, cursul elaborat in tehnologia 1D,

2. E. Oprina, 1. Garbulet, Tratat teoretic i practic de executare silita, vol. 1, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2013,
3. G. Boroi, M. Stancu, Drept procesual civil, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2017, (sau o editie ulterioard).

8.2. AT Definijia executiiri silite, Natura juridicd a
executérii silite, Normele executdrii silite Principiile Prelegere interactiva
generale ale executdrii silite

i~




ecutdrii silite, Cererea de executare silitd, Prelegere interactiva

xecutarii silite Titlurile executorii

executare

Executarea silitd, cursul elaborat in tehnologia 1D,

S Mircioiu,
Garbulet, Tratat teoretic §i practic de executare silitd, vo

1, 1, Bd. Universul Juridic, Bucuresti, 2013,

oroi, M. Stanicu, Drept procesual civil, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2017, (sau o edifie ulterioard),
i Metode de transmitere a -
S Observafi
informatiei

iICiQ:iﬁ-,-:Executarea silitd, cursul elaborat in tehnologia 1D,

wa, 1, Garbulet, Tr

iu, Bucuresti, 2017, (sau o editie ulterioard).

atat teoretic si practic de executare silitd, vol. 1, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2013,

Observatii

oroi, M. Stancu, Drept procesual civil, Ed. Hamang
o Metode de predare-invitare

iogratic:

Tratat teoretic si practic de executare silitd, vol. I,

Oprina, 1. Garbulef,
procesual civil, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2017, (sau o ediie ulteripard}.

'G. Boroi, M. Stancu, Drept

S Mircioiu, Executarea silitd, cursul elaborat in tehnologia D,
Ed. Universu! luridic, Bucuresti, 2013,

9, Coroborarea confinuturilor disciplinei cu agteptitrile reprezentantilor comunititilor epistemice,

asbb‘iatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10.3.

" 10, Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterti de evaluare 10.2. Metode de evaluare
Evaluare pe baza de referat.

Pondere din
nota finald

Cunoasterea i Insugirea notiunilor
teoretice de baza ale dreptului
executional

10.4. SI (cars)

105, TC [ AA
10.6. Standard minim de performanti elaborarea unui referat de minim 2-5 pagini.

Notele acordate sunt intre I (unu) si 10 (zece)

i o
i L
mpl ilﬁ% Semn%@@nﬂu: de curs

Y

Data avizirii in departament Semnatura directorului de departament

P







1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invitimant superior

Universitatea Babeg-Bolyai Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Drept

1.3 Departamentul Drept Public
1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studiu / Calificarea | Drept

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | MEDICINA LEGALA

2.2 Titularuf activititilor de curs

Sef lucrdri dr. Rebeleanu Codrin

2.3 Titularul activitdfilor de seminar

Sef lucréri dr. Rebeleanu Codrin
Asist.dr, Daniel Ureche

2.4 Anul de studiu] v |2.5 Semestrul | il |2.6. Tipul de evaiuare| E |2.7 Regimul disciplinei| DS

3. Timpul total estimat {ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptimana Din care: curs 3.3 seminar/laborator
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 15
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 1
Examinéri 3
Alte activitati:

4, Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum -
4.2 de competente Familiarizarea studentilor cu problemele de actualitate in domeniul

medicinei legale si integrarea acestora in contextul juridic

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfigurare a cursutui

Platforma electronica de desfasurare a cursului.

Nu este acceptatd Intdrzierea studentilor la curs, respectiv
utilizarea mijloacelor de comunicare la distan{i pe parcursul
desfasurarii activitiilor didactice.

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Platforma electronica de desfasurare a cursului.




Nu este acceptata intdrzierea studentilor la seminar, respectiv
utilizarea mijloacelor de comunicare la distanti pe parcursul
desfasurdrii activitatilor didactice.

6. Competentele specifice acumulate

8. Con inuturi

Metode de predare Observatii
Prelegere interactiva

Prelegere interactiva

Prelegere interactiva




Prelegere interactiva

Prelegere interactivi

Prelegere interactiva

Prelegere interactivi

Prelegere interactiva

Prelegere interactiva

Prelegere interactivi

Prelegere interactiva

Prelegere interactiva

Prelegere interactiva

Prelegere interactiva

Metode de predare

Observatii

Dezbatere. Problematizare.

Conversatie (verificare, Rolul cadrului
euristica i consolidare). didactic —
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrari practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei
Conversatie (verificare, Rolul cadrului
euristicd i consolidare). didactic —
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrdri practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei
Conversatie (verificare, Rolul cadrului
euristica si consolidare). didactic —

partener §i




Lucrdri practice - studiu de

coordonator al

caz. discutiei
Conversatie (verificare, Rolui cadrului
euristica §i consolidare). didactic —
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrdri practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei
Conversatie (verificare, Rolul cadrului
euristica si consolidare). didactic —
Dezbatere. Problematizare, | partener si
Lucriri practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei

Conversatie (verificare,

Rotul cadrului

euristica §i consolidare). didactic ~
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrdri practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei
Conversatie (verificare, Rotlul cadrului
euristica §i consolidare), didactic
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrdri practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei

Conversatie (verificare,
euristicd §i consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucriri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic
partener si
coordonator al
discutiei

Conversatie (verificare,
euristicd si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrdri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener §i
coordonator al
discutiei

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare),
Dezbatere. Problematizare.
Lucréri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic -
partener si
coordonator al
discutiei

Conversatie (verificare,
euristicd §i consolidare).
Dezbatere. Problematizare.

Rolul cadruiui
didactic —
partener si




Lucrdri practice — studiu de
caz.

coordonator al
discutiei

Conversatie (verificare,
euristicd §i consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucréri practice — studin de
caz,

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

Conversatie (verificare,
euristici i consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrdri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Judiciare, vizute din perspectiva carierei din domeniul medical si juridic.

In vederea schitirii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invitare, titularul disciplinei colaboreaza
cu titulari disciplinelor conexe din alte institutii de invatament superior si participa activ la Conferinte
nationale si internationale, Intalnirile vizeazi identificarea nevoilor si asteptirilor angajatilor din domeniu
si coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor institutii de invitimant superior
Se asigurd astfel coroborarea contfinuturilor disciplinei cu solicitarile, agteptirile si exigentele practicii

10. Evaluare

Tip activitate 10.2 metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs Examen scris + 1 speti

80%

10.5 Seminar/laborator Prezentare referat

20%




10.6 Standard minim de performanta
Studentul cunoaste care sunt principalele concepte medico-legale, le recunoaste si le defineste

corect.
Limbajul de specialitate este simplu, dar corect utilizat.
Sd rezolve in proportie de 50% subiectul de examen gi si predea referatul ori sa aiba testele

promovate.,

Data completirii
22.03.2021




1. Date despre program

FISA DISCIPLINE]

1.1 Institutia de invatAmant superior

Universitatea “Babes-Bolyai” Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Facultate de Drept

1.3 DPepartamentul

Drept privat

1.4 Domeniul de studii

Drept

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studiu / Calificarea

Licenta in drept

2. Date despre disciplini

2.1 Penumirea disciplinei | Contencios judiciar privat european

2.2 Titularul activitagilor de curs

Lect. dr. OPREA Elena Alina

2.3 Tutularul activitagilor de seminar

Lect. dr. OPREA Elena Alina

2.4 Anul de studiu | IV |2.5 Semestrul } 8 |2.6. Tipul de evaluare| sumativa | 2.7 Regimul disciplinei| OP

3. Timpal total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe siptimana 3 Din care: curs 2 3.3 seminar/laborator 1
n planul de invatsmant |36 | Din care: curs 24| 3.6 seminar/laborator: . [ 12

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate gi pe teren 20
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutoriat 2
Examiniri 2
Alte activitati: .....covevvnnns

tal ore studiu individual 64

re pe semestru 1100
marul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazui)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Acces internet. Plaforma Google meet.

5.2 De desfagurare a
seminarului/laboratorului

Prezenta este obligatorie in proporgie de 75% (5 prezente din 7).
Termenul predarii/susfinerii referatului este stabilit de titular de comun acord

cu studentii. Nu se acceptd cererile de améanare decat pe motive obiectiv
intemeiate. Pentru predarea cu intdrziere a referatelor, acestea vor fi
depunctate cu 2 pet.

6. Competentele specifice acumulate




nitia ,;matariei civile si comerciale”. Actor squitur

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

tenta spec:ale pentru htigu}e internationale in
tuald si societara.

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

tenationala a instantelor in materie
Dehctﬁ on lme Atmgen aduse drepturilor

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

atmnale excluswe Conventu
ie in litigiile internationale -

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

tigiile internationale unphcand parti

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

e consum, munca, a51gurare
conexitate mtematlonala S

Cazuistica. Argumentarea.
| Expunerea

ho -arilor Judecatorestl in’ spanul
_;:-de recunoastere a hotarar:lor

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

an p:_ ntru creantele necontestate

Cazuistica. Argumentarea.
| Expunerea

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunitiii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.3 Pondere din nota

: partzclpare la rezolvarea -
'spetelor sau intrebirilor
propuse. Elaborarea i -
prezentarea unui referat pe o
‘temi liber aleasd din -
'tcma_tl_ca pre_zenta_té -
“acoperirea problematicii,
“contribufia personala in
elaborarea lucrarii, coerenta
in sustinere, sinteza
adecvata a aspectelor
importante,

/prezenta activa la seminar
Predarea si prezentarea unui
referat pe o tema si la o data
prestabilita la inceputul
semestrului

Tip activitate 10 I Crxteru de evaiuare ~. | 10.2 metode de evaluare
: R finala
10.4 Curs 'Capacxtatea de mte!egere §i { Examen oral, intrebari 50%
utilizare adecvati a0 deschise, care necesita
“cunostintelor de leglslatle si | formularea unui raspuns.
ajurisprudenteiin .
' rezolvarea problemelor
10.5 Seminar/laborator Prezen;a activi la seminar; | Evaluare sumativa/continua 50%

10.6 Standard minim de performanta




. Actor squitur

i ;',m'ata'riei civile si comerciale”

Cazuistica. Argumentarea,
Expunerea

ompets '_;a.specrale pentru litigiile internationale in
ontractuald si societara.

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

a mtemagionala a instantelor in materie
la Dehctc on lme Atmgerl aduse drepturilor

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

contracte de consum, murnca, asigurare.

Cazuistica. Argumentarea,
Expunereca

ta 51 conemtate mtemattonala

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

Cazuistica. Argumentarea.
Expunerea

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

participare la rezolvarea
spetelor sau intrebérilor
propuse. Elaborarea si
prezentarea unui referat pe o
tem3 liber aleasd din
tematica prezentati -
acoperirea problematicii,
contributia personala in
elaborarea lucrdrii, coerenta
in sustinere, sinteza
adecvata a aspectelor
importante.

/prezenta activa la seminar
Predarea si prezentarea unui
referat pe o tema si fa o data
prestabilita la inceputul
semestrului

10.4 Curs Capacitatea de infelegere si | Examen oral, intrebari 50%
utilizare adecvati a deschise, care necesiti
cunostintelor de legislatie si | formularea unui rispuns.
a jurisprudentei in
rezolvarea problemelor
10.5 Seminar/laborator Prezenta activa la seminar; | Evaluare sumativa/continua 50%

10.6 Standard minim de performanti







UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

TRADITIE ST EXCELEMTA

Facultatea de Drept

Str. Avram lancu nr. 11
Cluj-Napoca, RO-400089

Tel./Fax: 0264-59.55.04
taw@faw.ubbclyj.ro
http://law.ubbcluj.ro

FISA DISCIPLINEL

1. Date despre program

1.1 Ins?‘tltutla de invatimént UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI
superior
1.2 Facultatea DREPT
1.3 Departamentul DREPT PRIVAT
1.4 Domeniunl de studii DREPT
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 .Programul de studiu / DREPT
Calificarea
2. Date despre disciplini
2.1 Denumirea disciplinei | DREPTULINSOLVENTEI DLR4291
2.2 Titularul activititilor de curs Lect.univ.dr. Sergin Golub
2.3 Titularul activititilor de seminar Lect.univ.dr. Sergin Golub
2.4 Anul de studiu v 125 Semestral I 2.6, Tipul de E 2:7 Begigul DS
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitafilor didactice)

3.1 Numnir de ore pe siptdméini Din care: 3.2 curs 3.3 seminar/laborator
Distributia fondului de timp: ore
Studiut dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentars in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregiitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii gi eseuri 10
Tutoriat 2
Examindri 2

Alte activitifi:

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu exista preconditii, dar este recomandat cursantilor inscrisi la acest curs
parcurgerea in prealabil a Intregului modul de drept civil (DLR1104;
DLR1204; DLR2108; DLR2213;DLR3115), modulului de drept comercial
(Drept comercial I si Drept comercial i1} precum si a materiilor optionale din
domeniul dreptului privat din anii anteriori.




4.2 de competente

Nu existd preconditii formale, dar competente digitale la nivel de utilizator
mediu sau superior pot constitui un avantaj. Intrucét in perioada de urgent
si de alertd activitatea didactic# este transferati integral in mediul online, o
serie de competente minime devin obligatorii. Crearea unui (unor conturi)
institutional de acces la facilititile platformei electronice pe care a fost
transferati activitatea online (G Suit for Academics), accesul la platforma de
teleconferinte Google Meet, accesul la Google Classroom pentru activitatea de
seminar si altele...

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfagsurare a
curstlui

L]

Pentru intreaga perioads a stirii de alertd cursul se va desfisura integral si
exclusiv in mediul virtual. Platforma utilizati este Google Meet, accesul
realizindu-se exclusiv prin intermediul contului institutional. Programarea
cursurilor i seminariilor aferente este realizati in Google Calendar,
accesibil de pe pagina anului 3 de pe situ-ul facultitii.

Comportamentul studentului in mediul online este prescris de Ghidul de
bune practici, emis de citre UBB. Este interzisi utilizarea telefonului mobil
sau a altor aparate de inregistrare audio-video pe durata desfisuririi
cursului si seminariilor, cu exceptia inregistriirii efectuatd de platforma
utilizati, dupad obtinerea consim{fiméntului tuturor participantilor si
pentru uz exclusiv didactic. Inregistririle sunt postate pe calendarul
platformei, la rubrica de orar, fiind accesibile exclusiv celor cu cont
institutional activ (cu user si parold personalizati).

5.2 De desfasurare a
seminarulni/laboratorului

Partea dinamicd (sincrond) a seminariilor se desfisoari pe platforma
Google Meet, in aceleasi conditii tehnice ca si cursurile,

Partea statici (asincrond) a seminariilor se desfigoard pe Google
Classroom. Fiecare grupi are creati o pagind personali pe pagina anului
respectiv. Toti studentii primesc codul personalizat de acces si trebuie si-si
creeze conturi.

Activitatea asincron# la seminar se realizeazi pe Classroom. Temele si
insdrcinarile sunt postate de ciitre personalul didactic implicat in predarea
cursului $i a seminariilor.

Platforma contabilizeaz}i activitatea fiecirui participant,

Activitatea la seminar se va cuantifica si proba exclusiv pe baza activititii in
Classroom.

Facultatea a contractat cu o serie de furnizori de servicii de documentare
juridicA. Toti studentii au acces la aceste servicii pe baza contului
institutional creat. Pentru activititile din timpul cursului si/sau
seminariilor acesti au obligatia utilizirii acestor resurse de
informare/documentare.

6. Competentele specifice acumulate
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8. Continuturi

Metode de predare

Observatil

prelegere interactiva,

toate activitdtile sunt
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problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

desfasurate online, pe
platforma Google Meet

pretegere interactiv,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitdtile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Mest

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt destasurate
online, pe platiorma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitéiile sunt desfisurate
online, pe platforma Google Mest

prelegere interactiva,
problemalizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegezd de text legal, dialog,
brainstorming

toale activitdtile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toale activitatile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitaiile sunt desfasurate
onling, pe platforma Google Meet

prelegere interactiva,
problematizare, demonstrare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitétile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere inferactiva,
problematizare, demonsirare,
exegeza de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitalile sunt desfasurate
online, pe platforma Google Meet

prelegere interactivé,
problematizare, demonstrare,
exegezd de text legal, dialog,
brainstorming

toate activitatile sunt
desfasurate online, pe
platforma Google Meet
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Metode de predare

Observatii

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spefe prin activitati
interactive, invalare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studenii pot primi pana la 3
puncte din nota finala,
Punctajul se poate acorda si
in fracfiuni de puncte.
Punctele se cumuleazé doar
cu notele mai mari sau egale
¢u cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spefe prin activitati
interactive, invatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studenji pot primi p&na la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleazé doar
cu notete mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
tituarului de seminar

dezbateri inferactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentri activitatea la seminar
studentii pot primi péni la 3
puncle din nota finala,
Punctajul se poate acorda si
Tn fractiuni de puncte.
Punctele se cumuteaza doar
cu notete mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titiarului de seminar

dezhateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Penfry activitatea la seminar
studentii pot primi pand fa 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
Tn fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaz doar
cu notele mai mari sau egale
ou cinci. Responsabilitatea
acordérii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pand la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
T fractiuni de puncte.
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echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci, Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titutarului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare Tn
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pana la 3
puncte din nota finala,
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleazs doar
cu notele mai mari sau egate
cu ¢inci. Responsabilitatea
acordérii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbater interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri,

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané fa 3
puncte din nota finala,
Punctajul se poate acorda si
in fracfiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului aparfine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitai
interactive, invatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi panala 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumulsaza doar
cu notele mai mari sau egate
cu cinci, Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitali
interactive, invatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pan& fa 3
puncte din nota finaté.
Punctajul se poale acorda §i
in fractiuni de puncte.
Punciele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cingi. Responsabilitatea
acordérii punctajului aparfine
fitularului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipd, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané ia 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleazd doar
cu notele mai mari sau egale
¢u cinci. Responsabilitatea
acordérii punctajuiui apartine
titutarului de seminar

dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pané la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cu notele mai mari sau egale
cu cinci. Responsabilitatea
acordarii punctajului apartine
titutarului de seminar
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dezbateri interactive,
brainstorming, rezolvare de
spete prin activitati
interactive, invatare in
echipa, elaborarea de
proiecte pentru seminar,
prezentarea proiectelor,
dezbateri pe roluri.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pan& la 3
puncte din nota finala.
Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte.
Punctele se cumuleaza doar
cl notele mai mari sau egale
cu ¢ingi. Responsabilitatea
acordarii punctajului aparfine
titufarului de seminar

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Temele de curs §i seminar propuse au in vedere necesitatea completirii si aprofundirii cunostintelor obtinute
la materiile studiate anterior, in special la Drept comercial I si Drept comercial II, in vederea unei tratiri
integrale a materiei in zona procedurilor de prevenire a insolventei si de insolventd, avand caracter de
actualitate in cercetarea fundamentald si aplicativi din domeniul dreptului comercial (raporturile juridice
civile cu profesionigti), iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeazi pe reglementirile in vigoare si

pe evolutiile doctrinare gi jurisprudentiale contemporane.

10. Evaluare

Tip activitate

10.4 Curs

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

Evaluarea aste aiternativa.
Evaluare pe parcurs, conform
activitatilor realizate si
contabilizate pe Classroom.
Pentru cei care nu au activitatea
compieta pe Classroom sau nu
sunt de acord cu rezultatul
evaludrii pe parcurs, examenul
va fi oral,

Examenul este exclusiv oral,
Studentul va extrage, prin
intermedii  unui  algoritm
dinamic (un numdér aleatoriu
numit de student si o formuia
schimbatd periodic de cétre
examinatori) un bilet din cele 60
de bilete preexistente. Un bilet
conting 2 intrebari,
individualizate prin  algoritmul
descris mal sus. Lista cu cele
120 de intrebdri este pusi la
dispozitia  studentului  a
inceperea  sesiunii.  Studentul
are un timp de minim 10 minute
de pregétire. Studentul poate
solicta o  singurd  datd
Jextragerea” unui alt bilet. in
acest caz nota finald se

- 90% din nota finala
este acordata pentry
raspunsul la
examenul oral. 1
punct se acerda din
oficiu.

- Evaluarea pe
parcurs se realizeazd
prin insumarea
punctajelor obtinute
pentru realizarea
sarcinilor pe
Classroom. Punctajul
se folunjeste pana fa
un numar exact. La
acesta se adauga un
punct din oficiu,
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diminueaza cu 2 puncte.

Evaluare pe baza participarii la
seminar §i a evaludrii pe
parcurs.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pana fa 3
puncte din nota finala. Punctajul
se poate acorda §i in fractiuni
de puncte. Punclele se
cumuleaza doar cu nofele mai
mari sau egale cu cinci.
Responsabilitatea acordarii
punctajului apartine titularului de
seminar

10.5
Seminar/laborator

Evaluarea este altemnativa.
Evaluare pe parcurs, conform
activitatilor realizate si
contabilizate pe Classroom.
Pentru cei care nu au activitatea
completd pe Classroom sau nu
sunt de acord cu rezuliatul
evaludrii pe parcurs, examenul
va fi oral.

Examenul este exclusiv oral,
Studentl va exirage, prin
intermediul  unui  algorim
dinamic (un numdr aleatoriu
numit de student §i o formuld
schimbatd periodic de cétre
examinator!) un bilet din cele 60
de bitete preexistente. Un bilet
contine 2 intrebari,
individualizate prin  algeritmul
descris mai sus. Lista cu cele
120 de intrebari este pusa la
dispozitia studentului la
inceperea sesiunii.  Studentul
are un timp de minim 10 minute
de pregatire. Studentul poate
soficta o singurd datd
extragerea” unui alt bilet. in
acest caz nota finald se
diminueaza cu 2 puncte.

Evaluare pe baza participarii la
seminar si a evalurii pe
parclrs.

Pentru activitatea la seminar
studentii pot primi pénd la 3
punicte din nota finald, Punctajul
se poate acorda §i in fractiuni
de puncte. Punctele se
cumuleaza doar cu notele mai
mari sau egale cu cinci.
Responsabilitatea acordarii
punctajului apartine titularului de
seminar

Pentru studentii cu
activitate ta seminarii
care au obtinut minim
nota cinci la examen,
cele doua punclaje se
cumileazd. Dacé
rezultatul final este
fracfionat, se
rotunjeste in sus daca
zecimalaeste dela
ta 9. Rezultatul final
nu poate depasi nota
10.

Evaluare pe baza participarii Ja
seminar si a evaludri pe
parcurs, contabilizate In
Classroom.

Pentru activitatea Ja seminar
studentii pot primi panéia 3

Pana la 30% din nota
finald, daca nota
obfinuta la examen
este minim cinci.
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puncte din nota finala. 2 puncte
pentru activitafile asincrone de
pe Classroom si 1 punct pentry
activitatile sincrone pe platforma
Google Meet. Punctajul se
poate acorda si in fractiuni de
puncte. Punctele se cumuleaza
doar cu notele mai mari sau
egale cu cinci.
Responsabilitatea acordarii
punctajuiui apariine titularului de
seminar

10.6 Standard minim de performahta

Examen: Pentru promovarea examenului este necesari obtinerea unui punctaj minim de 4,00 (patru) la care
se adaugd punctul din oficiu 1 (unu), punctajul minim de promovare fiind 5.00 (cinci).

Punctajul se va obtine ca urmare a rispunsului la cele 2 intrebiri prestabilite, selectate in mod aleatoriu
conform un algoritm dinamic, descris in conditiile de examinare. Fiecare dintre ritspunsul la cele dous
intrebiri trebuie s# fie evaluat la minim dou# puncte. Comisia de examinare poate formula intreb#ri ajutdtoare
sau de explicare pe baza celor doud intrebiri sau orice alte intrebiri din tematica de examen. intrebirile pot
avea un confinut teoretic sau un continut practic (concret).

Pentru activitatea la seminar studentii pot primi péni la 3 puncte din nota finali. Punctajul se poate acorda si
in fractiuni de puncte. Punctele se cumuleazi doar cu notele mai mari sau egale cu einci. Responsabilitatea
acorddrii punctajului apartine titularului de seminar.

Data completarii (rectificirii) Semnétura titularului de curs ~ Semnétura titularului de seminar

Data avizdrii in departament Semndtura directorului de departament
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